af’

Departamento

de Prospectiva

¢ Planeamento

MINISTERIO DO PLANEAMENTO

PLANO DE ACTIVIDADES
PARA 2002

2001






Nota Prévia

Apresenta-se o Programa de Actividades do Departamento de Prospectiva e Planeamento para
2002.

Em 2002 a actividade do Departamento de Prospectiva e Planeamento continuard a nortear-se
pelos principios de rigor e zelo que tém pautado a sua actuacdo ao longo dos anos, no exercicio
das suas fungoes.

No contexto da Sociedade da Informacdo, o Departamento de Prospectiva e Planeamento
continuard a adoptar as medidas de modernizacdo necessarias, designadamente no que se refere
as novas tecnologias da informagdo e comunicagdo, acompanhando 0S progressos que se
verificarem e se mostrarem indispensaveis a afirmacdo de uma Administracdo Publica moderna e
eficiente.

Atendendo as profundas transformacdes que estdo a ocorrer ao nivel da Administracdo Publica em
geral e do seu efectivo humano em particular, para o desenvolvimento da sua actividade é
indispensavel que o DPP possa dispor dos recursos humanso e financeiros indispensaveis ao
cumprimento adequado das suas atribuicBes e competéncias.

DPP, Dezembro.2001
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1. APRESENTACAO



A elaboragdo da presente proposta de Plano de Actividades do Departamento de Prospectiva e
Planeamento para o ano de 2002 desenvolveu-se dentro de pardmetros algo diferenciados face a
anos anteriores, que condicionaram o conjunto de tarefas programadas.

De facto, a definicdo das actividades constantes da proposta que se apresenta, para além de
continuar a ter em consideragdo

» as competéncias atribuidas ao Departamento de Prospectiva e Planeamento na sua Lei
Orgéanica (Decreto-Lei n°® 4/95 de 17 de Janeiro) bem como de outras que posteriormente
Ilhe foram legalmente atribuidas;

e 0 acompanhamento das transformagfes que se vao operando em termos internacionais e
na sociedade e economia portuguesas em particular, designadamente nas esferas
social/comportamental e tecnoldgica e a percepgdo das novas exigéncias a que essas
transformagdes dao lugar;

e as responsabilidades do Departamento de Prospectiva e Planeamento em Comissdes e
Grupos de Trabalho, internos e externos;

« as solicitagbes habituais da Tutela, de outros Departamentos da Administracdo e de outras
entidades publicas e privadas, nacionais e estrangeiras,

ndo pdde (e ndo poderd nos proximos anos) alhear-se das limitagdes quantitativas e qualitativas
associadas a evolucdo dos seus recursos humanos.

O Programa de Actividades para 2002 representa, assim, um inevitavel compromisso entre as
tarefas a executar [0 integrando novas areas que se consideram de maior actualidade e
importancia para o desenvolvimento e progresso do Pais 0 e os recursos humanos de que dispde,
num processo em que se acelera o numero de funcionarios reunindo condi¢es de aposentagao.
Este processo, que tendera a acentuar-se nos proximos anos, alterard gradualmente o modo de
funcionamento do Departamento.

Atendendo a aceleragdo do processo de aposentagdes nas varias carreiras ja referido, propor-se-a
superiormente o descongelamento de vagas do quadro do Departamento, de modo a garantirem-
se as condi¢Bes minimas para que o DPP continue a assegurar com qualidade o exercicio das suas
competéncias.

Para além da auto-formacéo, o Programa de Actividades continuard a contemplar um esforco
significativo de formagéo dos funcionarios do DPP, procurando por um lado, actualizar os seus
conhecimentos nas varias matérias tradicionalmente da competéncia do DPP e, por outro, alargar



esses conhecimentos a novas areas, designadamente as relacionadas com as novas tecnologias e
com a economia baseada no conhecimento e na inovacao.

Prosseguird o processo de informatizacdo das fung¢Bes administrativas nas vérias Direccdes de
Servico e Ndcleos, continuando, assim, a criar-se condigdes para ganhos adicionais de
produtividade e para maior rapidez e rigor na execucdo das diversas tarefas.



2. RECURSOS HUMANOS



Em 1 de Janeiro de 2002 estdo ao servico do DPP 99 funcionarios do quadro do DPP, trés de
guadros de outros Departamentos da Administragdo Publica em comissdo de servico no DPP, 5
técnicos superiores contratados a termo certo e um técnico profissional também contratado a
termo certo, perfazendo um total de 108, ou seja, menos trés do que no inicio de 2001.

Esta reducdo do numero de funcionarios ao servico face ao ano transacto esteve essencialmente
associada a situagbes de aposentacdo e falecimento, ndo integralmente compensadas pelas
situagdes de contratacdo a termo certo e de retorno de funcionérios que se verificaram em 2001.

Pessoal a prestar servigco no DPP

em Janeiro de 2002

Carreira NUamero % Variacao (n°)

Dirigentes 16 15 -
Chefias 5 4

Técnicos Superiores (a) 40 37 -
Técnicos Informaticos (b) 11 10 -1
Técnicos estagiarios 1 1 +1
Técnico profissional (c) 4 4 -
Assistentes Administrativos 24 22 -2

Outro Pessoal 7 6 -1

Total 108 100 -3

(a) Né&o inclui 5 técnicos superiores de Informaética; inclui 5 contratados a termo certo
(b) Inclui 5 técnicos superiores de Informatica
(c) Inclui um contratado a termo certo

De salientar que, do conjunto de funcionarios ao servico no inicio de 2002, nove reunirdo
condi¢bes para aposentacdo, ao longo do ano.

A reparticdo do pessoal ao servigo pelas diferentes areas de actuacdo mantém-se praticamente
estavel em relacdo ao ano anterior, absorvendo a Direccdo e as direc¢des de servico técnicas cerca
de 60% dos recursos humanos disponiveis. Nas areas de apoio técnico (informacédo e comunicacéo
e informatica) encontra-se cerca de 15% do pessoal ao servico, reservando-se os restantes (cerca
de 25%) ao pessoal administrativo e auxiliar.
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Pessoal a prestar servico no DPP
em Janeiro de 2002

Area NUmero % Variagao (n°)

Direcgéo 11 10 +1
Prospectiva 9 8 +1
Macroeconomia e Planeamento 26 24 -3
Investimento Publico do SPA 20 19 +1
Informagéo e Comunicacao 8 7 -1
Informatica 9 8 -1
Administrativa 17 16 -

Qutras 8 7 -1
Total 108 100 -3

Para fazer face a insuficiéncia de recursos humanos, para além de todo o pessoal dirigente exercer
funcdes de caracter técnico, ocorrem ainda situacdes de funcionarios executando tarefas de

qualificagdo superior a exigida para a sua categoria.

Neste contexto, no primeiro trimestre seré solicitado a Tutela o descongelamento de 6 vagas do
quadro do Departamento, sendo cinco para a carreira técnica superior e uma para a carreira

tecnico-profissional.

Em 2002 prosseguira a politica de valorizacdo dos recursos humanos que vem sendo seguida por

esta Direc¢do, actuando-se em duas vertentes:

e proporcionar-se oportunidades de promocdo aos funcionarios, sempre que, para além da
satisfacdo dos requisitos legais, 0 seu desempenho o justifique;

« oferecer acgbes de formacdo adequadas ao bom desempenho das tarefas efectivamente
executadas, no contexto das competéncias do DPP.
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AFECTACAO DOS RECURSOS HUMANOS

Categoria

Direcgéo

Prospectiva

Macroeconomia e
Planeamento

Investimento
do SPA

Informatica

Informacéo e
Comunicagéo

Administragéo

Funcdes
Comuns

Total

Director-Geral
Subdirector-Geral
Director de Servigos
Chefe de Divis&o
Chefe de Reparticdo
Chefe de Seccédo

[

Assessor Principal

Assessor

Técnico Superior Principal
Técnico Superior de 12 Classe
Técnico Superior de 22 Classe (a)

A W N B~ W

W N P NN

0w N © AN P

= =
@ 0 o

Técnico estagiario

Administrador de Dados
Administrador de Redes
Técnico supeior estagiario
Técnico de grau 2
Técnico de grau 1

Tec. Prof. Especialista Principal
Técnico Profissional Especialista (b)

Assistente Administrativo Especialista
Assistente Administrativo Principal
Assistente Administrativo

10

W W Pk OO Fr NN PP

=
~

Telefonista

Operario Principal Qualificado
Motorista

Auxiliar Administrativo

A O ~ DN |b

Total

11

26

20

17

108

(a) Inclui cinco técnicos com contrato a termo certo

(b) Inclui um técnico profissional com contrato a termo certo







3. RECURSOS ORCAMENTAIS






O orcamento de funcionamento definido para o DPP para 2002 envolve um montante de cerca de
2668,5 mil euros, valor superior em cerca de 3% ao or¢camentado inicialmente para 2001 e muito
préximo (-0,2%) do nivel de despesa efectivamente paga naquele ano.

Orgcamento do DPP para 2002

2001 2002
Orcamento Dzzgifa Or(;a(;nent Variagéo |Estrutura
Mil euros %
0 1 2 3 4=3/2 5
Despesas com Pessoal 2285,0 2441.,7 2410,1 -1,3 90,3
Remuneracdes certas e permanentes (a) 2225,6 2389,5 2365,3 -1,0 88,6
Abonos variaveis e eventuais 47,9 41,5 36,3 -12,5 1,4
Seguranca Social 11,5 10,7 8,5 -20,6 0,3
Aquisicdo de bens e servigos correntes 307,8 226,6 257,6 13,7 9,7
Aquisicdo de bens de capital 1,0 5,1 0,8 -84,3 0,0
Total 2593,7 2673,4 2668,5 -0,2 100,0
Despesas com compensagdo em receita 19,0 3,0 2,5 -16,7

(a) Efectivos e respectivas categorias e escaldes em 31 de Julho de 2001

Cerca de 90% do valor orcamentado destinar-se-4 a despesas com pessoal, correspondendo
88,6% a remuneracbes certas e permanentes, avaliadas em termos do pessoal em efectividade de
funcdes e respectivas categorias e escaldes em 31 de Julho de 2001. Ndo havendo variacdo de
efectivos, e a semelhanca do ocorrido em 2001, é possivel antecipar um défice decorrente dos
aumentos salariais definidos, bem como do valor pecuniario correspondente a concretizacdo de
outros direitos automaticos dos funcionarios do quadro (promocdes, progressées e outros abonos

definidos por lei).

A dotacdo para o funcionamento do Departamento (excluindo pessoal) de cerca de 232 mil euros
(apenas 10% dos recursos totais) é inferior em 25% ao valor orcamentado para 2001. A forte
contencdo a que o funcionamento dos servigos foi submetido ao longo do ano de 2001 (depois de
uma cativacao inicial superior a 10%) e a eliminacdo do periodo complementar para pagamento
de despesas implicaram que o volume de pagamentos efectivamente realizado tivesse ficado bem
aquém da dotacdo inicial. Deste modo, a dotacdo atribuida para 2002 neste tipo de despesas
corresponde a um acréscimo de 13,7% relativamente a despesa efectuada em 2001, destinando-
se parte do acréscimo ao pagamento de algumas despesas que inevitavelmente tiveram que
transitar de 2001.
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Em 2002, o DPP continuard responsavel pela execugdo de programas inscritos em PIDDAC,
relacionados com: o exercicio das responsabilidades que lhe foram atribuidas no contexto do QCA
I1l; a introducdo das novas tecnologias de informagdo e comunicagdo e a modernizacdo da
Administracdo Publica; a formacdo de recursos humanos e a remodelacdo das suas instalacdes.
Estes programas envolvem uma dotacéo de cerca de 800 mil euros.
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4. SINTESE DAS
ACTIVIDADES E PROJECTOS






O Plano de Actividades do Departamento de Prospectiva e Planeamento para 2002 que se
apresenta resulta de uma reflexdo cuidada da sua Direc¢do, que teve subjacente dois objectivos
prioritarios:

» assegurar o exercicio das competéncias do DPP nas melhores condicdes em termos de
gualidade e de “timing”;

» procurar o melhor aproveitamento possivel dos recursos humanos disponiveis.

Houve, assim, a preocupacdo de, face a reducdo progressiva do numero de técnicos superiores
qualificados e experientes, adequar a producdo do DPP, considerando prioritarias as tarefas que
mais directamente decorram das suas competéncias e que de maior utilidade se possam revestir.

Assim e como em anos anteriores, a actuacdo do DPP concretizar-se-4 na execugao de
“actividades” [0 que pela sua natureza e tipo de “outputs” assumem caracter de continuidade [0 e
na execugdo de alguns “projectos” [0 que se desenvolvem num periodo de tempo bem definido,
conduzindo a um “output” final.

Na area das “actividades” destacam-se as relacionadas com

e« 0 acompanhamento da situacdo internacional e nacional em termos da geoeconomia, da
sociedade e da tecnologia,

e a preparacédo do documento das Grandes Op¢bes do Plano,
e apreparacdo e gestdo do PIDDAC e a avaliacdo da adicionalidade do QCA IlII,

* 0 desenvolvimento de novos instrumentos para avaliagdo do impacto macroeconémico de
grandes projectos de investimento e do QCA Ill e

e a modernizacdo dos servicos, designadamente com a intensificacdo da utilizacdo das novas
tecnologias.

No que se refere aos projectos, sdo de salientar os relacionados com:

e as oportunidades e riscos da internacionalizacdo da economia portuguesa, designadamente
no que se refere as relagées com Espanha;

e a caracterizagdo do investimento empresarial nos sectores produtores de bens

transaccionaveis.

e asituacdo patrimonial das familias e a reforma dos sistemas publicos de proteccdo social.
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Direccéo

Codigo Designacao
AO01 Representacdo em Reunifes Internacionais
A02 Representacdo em Comissdes e Grupos de Trabalho Nacionais
A03 Apoio Juridico a Direcgao
A04 Assessoria Técnico-administrativa
AO5 Secretariado
AO6 indice de Desenvolvimento Humano
PO1 Atlas Demografico
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Prospectiva

Codigo Designacao
AO01 “Informacéo Internacional”
A02 Horizonte Global
AO3 Euro-Futuros
AO4 Territérios e Estratégias
A05 Portugal — Cenérios de médio longo prazo
PO1 Portugal e Espanha — Internacionalizacdo da Economia — Potencialidades e Riscos
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Macroeconomia e Planeamento

Cddigo Designacao

A0l Andlise da dindmica da estrutura produtiva portuguesa

A02 Acompanhamento do processo de convergéncia com a Unido Europeia

A03 Andlise das dindmicas de desenvCape Verdeolvimento espacial

A04 Revisdo do _ modelo MEGA e sua utilizagdo na preparacdo de cenarios
macroecondmicos

A05 Reviséo e utilizacdo do modelo multisectorial MODEM

AO06 Avaliacdo do impacto macroeconomico dos Quadros Comunitarios de Apoio na
economia portuguesa

A07 Preparagdo do documento técnico para as Grandes Opc¢6es do Plano para 2003

A08 Acompanhamento da Situacdo Econdmica e Social

A09 Desenvolvimento e gestdo de indicadores de acompanhamento da situacéo
conjuntural

Al10 Gestédo da informacgao socioeconémica

All Edicdo do Boletim Trimestral “Informagdo Econémica”

Al2 Edicéo da brochura “Portugal em Nimeros”

Al3 Participacdo em Grupos de Trabalho

Al4 Participacdo em reunides internacionais

PO1 Portugal no Espaco Europeu

P02 Caracterizacdo do Investimento Empresarial

P03 A situacdo patrimonial das familias e a reforma dos sistemas publicos de proteccdo

social
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Investimentos do Sector Publico Administrativo

Cddigo Designacao

A0l Elaboracéo do PIDDAC 2003

A02 Regionalizacdo do PIDDAC 2003

AO03 Elaboracéo do PIDDAC 2003 do Ministério do Planeamento

A04 Gestéo do PIDDAC 2002

A05 Gestao e Acompanhamento do PIDDAC 2002 do Ministério do Planeamento

A06 Acompanhamento da Execucéo Financeira do Cap.© 50 do OE do PIDDAC 2002

A07 Relatério de Execucédo do PIDDAC 2001

A08 Fornecimento de Dados de Execuc¢do Financeira Anual do PIDDAC ao INE

A09 Participacdo em Grupos Tematicos e Reunides das Unidades de Gestdo dos Programas
do OCA 111

Al0 Relatorio de Execucéo do PIDDAC do Ministério do Planeamento-2000/01

All Apoio administrativo e secretariado

Al2 Bases de dados do PIDDAC

Al3 Adicionalidade dos Fundos Estruturais do QCA Il - Elaboragcdo do Relatério de
verificacdo "ex-post" do principio da adicionalidade (continuacéo)

Al4 Adicionalidade dos Fundos Estruturais do QCA Ill — Avaliacdo intercalar- actualizacao
da base de referéncia 1994-1999

PO1 Articulacdo dos sistemas de informacédo do QCA 111, do PIDDAC e da adicionalidade na
parte respeitante ao FC, FEOGA, FSE, IFOP (continuacao)

P02 Andlise da Lei do enquadramento do OE e legislagdo complementar e sua incidéncia
na elaboracdo e gestdo do PIDDAC

P03 Desenvolvimento do sistema de gestao de processos na DSISPA

P04 Andlise sistematizada do SIPIDDAC
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Informac&o e Comunicacdo

Cddigo Designacao
A0l Biblioteca Especializada
A02 Documentacéo e Informacéo
A03 Comunicacéo
A04 Base de Dados de Imprensa
A05 "SITE" do DPP na INTERNET
A06 Apoio Administrativo e de Secretariado
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Informatica

Cddigo Designacao
A0l Coordenacéo e Gestao do Sistema Informatico do DPP
A02 Manutencao de Aplicacdes
A03 Formacédo Informatica
PO1 Informatizacdo do Sistema de Informacdo de Estatisticas Econdémicas e Sociais
(SIEES)
P02 Sistema de Informacdo PIDDAC
P03 Acesso "exterior" a Informacéo existente/produzida pelo DPP
P04 Andlise da Situacdo do Parque Informético do DPP
P05 Sistema de Informacdo Demografica
P06 Arquivo de Correspondéncia do DPP
PO7 Reprogramagao de aplicag6es em Visual Basic
P08 Reprogramacéo das paginas da INTRANET do DPP
P09 Acesso a Web Page do DPP por cidadaos deficientes
P10 Ordenamento do Territério na Europa até 2020
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Administracdo

Cddigo Designacao
A0l Coordenacéo Geral
A02 Orcamento e Contas de Geréncia
AO3 Contabilidade
AO4 Economato e Patrimoénio
AO5 Pessoal
A06 Expediente e Arquivo
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5. PLANO DE FORMACAO






Para além da auto-formacdo da livre iniciativa dos funcionarios conforme esta consagrado em Lei,
0 Programa de Actividades para 2000 continuard a contemplar um esfor¢o significativo de
formacao dos funcionarios do DPP ao nivel das diversas carreiras.

O programa de formacdo procurard por um lado, actualizar conhecimentos nas varias matérias
tradicionalmente da competéncia do DPP e, por outro, alargar esses conhecimentos a novas areas,
designadamente as relacionadas com a economia global, com a economia baseada no
conhecimento e na inovagdo e com as novas tecnologias.

Ter-se-& como objectivo que as accdes de formacdo a proporcionar aos funcionarios sejam as
mais adequadas ao bom desempenho das tarefas efectivamente executadas. Deste modo, o
conteudo das acg¢Bes programadas cobre &reas de interesse estritamente relacionadas com as
funcdes desempenhadas pelos funcionarios, no contexto das competéncias do DPP.

A semelhanca dos anos anteriores e designadamente por limitagdes orcamentais, grande parte do
plano de formacdo para 2002 tem como base uma entidade formadora, o Instituto Nacional de
Administracdo (INA). Trata-se de uma limitacdo que deveria ser ultrapassada em préximos anos,
face ao reduzido “rejuvenescimento” da oferta formativa daquele Instituto.

A formacdo abrangerd para além das acc¢des disponibilizadas pelo INA, ac¢cdes ministradas por
outras entidades crediveis, designadamente sob a forma de estagios, summershools, participacdo
em conferéncias de reconhecido interesse ...

O conjunto de ac¢bes de formacdo externa que se perspectiva realizarem-se ao longo de 2002
envolvera 62 funcionarios e um dispéndio de cerca de 41 mil euros, correspondentes a 3 300
horas de formacao.

Além da formacado externa, o Nucleo de Informatica do DPP realizara 12 accdes de formagdo em
softwares de maior utilizacdo no DPP, as quais envolverdo 900 horas.

Ao longo do ano sera possivel considerar accdes adicionais, caso se constatem oportunidades de
formacdo de especial interesse para o Departamento e, naturalmente, disponibilidades
orcamentais para Ihes fazer face.
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

ACCOES DE FORMACAO PREVISTAS

DIRECCAO
INSTITUICAO / ACCAO CALENDARIO | PARTICIPANTES |N.© HORAS CLéE)TO

INA
3° Encontro INA — A Reinvencéo da 14-15/3 Alda Carvalho 14 499
Funcéo publica
Desenvolver e promover a criatividade, 24-28/6 Manuela Proenca 30 300
a inovacéo e a motivacdo nos servicos
publicos
Seminario de Inglés para reunides e 5-6/12 Manuela Proenca 16 200
negociacoes

SAER
13° Encontro do SAER sobre “Economia 22/2 J. Félix Ribeiro 7.30 2x 300
Portuguesa — que modelo estratégico Manuela Proenga
TOTAL 67.30 1599
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

ACCOES DE FORMACAO PREVISTAS

DIRECCAO DE SERVICOS DE PROSPECTIVA

INSTITUICAO / ACCAO CALENDARIO | PARTICIPANTES |N° HORAS Clégo
INA
“O Processo de Globalizagdo e a UE” 22-24/4 Paulo Carvalho 18 3 x 250
Anténio Alvarenga
Carlos Nunes
““Seminario de Inglés para 23 a 24/5 Antonio Alvarenga 16 200
Apresentacdes”
“Power point para acc¢des de formacao” 18 a 20/2 ou Jodo Paulo Dias 18 180
4 a6/11
“A Modernizacéo do direito da 6 a9/5 24 300
concorréncia na UE”
Isabel Marques

“Politica orgcamental e fiscal na UE: 21 a 24/10 24 300
Disciplina......Harmonizacéo
“Portugal-2015 — Posi¢do no Espaco 28 a 30/10 18 250
Europeu”
TOTAL 154 1980
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002
ACCOES DE FORMACAO PREVISTAS

DIRECCAO DE SERVICOS DE MACROECONOMIA E PLANEAMENTO

INSTITUICAO / ACCAO CALENDARIO | PARTICIPANTES |N° HORAS CLéz)TO
INA
O Alargamento da UE aos Paises da Europa 27-29/5 Alexandra Ferreira 18 250

Central e Oriental: Oportunidades e Riscos
para a Economia Portuguesa

E depois do Euro? Que Politicas para a 20-21/6 Arménia Claro 12 200
Prosperidade de Portugal no Quadro do Jorge Catarino

Debate sobre o Futuro da Europa?

Anélise de Dados com o SPSS 16-27/9 Ana Pardal Monteiro 40 470
(b) 21/1-1/2 Mavilde Modesto 424
O Processo de Globalizacéo e a Unido 22-24/4 Ana Pardal Monteiro 18 6 x 250
Europeia: O Lugar de Portugal Ana Maria Dias

Artur Sepulveda
Sofia Staack
Madalena Sampayo
Maria Jodo Sequeira

Técnicas de entrevista e avaliacdo curricular 3-5/6 Ana Maria Dias 18 225
(b)
Organizagdo e Técnicas de Arquivo 17-21/6 Conceicdo Cortez 30 200
16-20/9
18-22/11
Técnicas de Secretariado 9-13/9 Conceicéo Cortez 30 200
2-6/12
Reformas Estruturais e o Papel do Estado. 8-12/4 Estela Domingos 30 200
Politica Orgcamental e Fiscal na UE: 21-24/10 Estela Domingos 24 300
Disciplina, Flexibilidade, Harmonizac&o
Bases de Dados Oracle Developer 1-19/4 ou Fatima Catarino 60 470
4-15/11 Lucia F|I|pe
Desenvolvimento de Sistemas Informaticos 4-15/11 Fatima Catarino 60 470
(Oracle Designer)
INTERNET — Redes de Informacao e Correio 21 e 22/2 Fernando Henriques 12 150
Electrénico
Portugal 2015 — Posi¢ao no Espaco Europeu 28-30/10 Helena Goncalves 18 250
Base de Dados — Estrutura Relacional (a) 21/1-8/2; Lucia Filipe 60 470
17/6-5/7;
18/11-6/12
Desenvolver Habilidades de Decisao 20-24/5 Mavilde Modesto 40H 300
Comportamento de Sucesso do Gestor 7-11/10 Filomena Carvalho 30 300
Eficaz
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

ACCOES DE FORMACAO PREVISTAS

DIRECCAO DE SERVICOS DE MACROECONOMIA E PLANEAMENTO

(cont.)
INSTITUIGAO /7 ACCAO CALENDARIO | PARTICIPANTES |N.° HORAS CUSTO

®©
REMI
Seminario “Regional Economic Models, Inc. 6-8/2 Ana Maria Dias 15H30 ()
(REMI)
INE
Accao de formagao no DPP sobre ()] Vérios técnicos ()] 2)
Contabilidade Nacional
TOTAL 725 7345

Nota: os cursos estao indicados segundo a prioridade atribuida.

(a) Para frequentar o curso “ Base de Dados Oracle”, é necessario ja ter frequentado o curso “Base de Dados

(Est.Relacional)

(b) Accdes de formagao previstas para 2001 mas que o INA n&o realizou
(1) — Nao existem custos de inscri¢do. Existem encargos com a deslocacéo e ajudas de custo.
(2) — Estdo em curso contactos com o INE a fim de concretizar esta acgao.
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

ACCOES DE FORMACAO PREVISTAS

DIRECCAO DE SERVICOS DE INVESTIMENTOS DO SECTOR PUBLICO

ADMINISTRATIVO
INSTITUIGAO /7 ACCAO CALENDARIO |PARTICIPANTES |N.°HORAS | CUSTO
®©
Avaliagdo de programas e projectos 25-28/11 Teresa Campos 28 4 x 350
socioeconémicos Licinia Gongalves
Graga Matos
Paula A. Santos
O Programa Operacional Sociedade da 17/10 Teresa Campos 6 190
Informacéo (POSI)
Planeamento e controlo de gestdo por 8-12/4 Arminda Mira 30 3 x 300
resultados Maria Jodo Martins
Pedro Nobre
Concepcao e gestdo de projectos 4-22/3 Arminda Mira 60 3 x 425
Maria Jodo Martins
Pedro Nobre
Auditoria e controlo interno  na 28-29/10 Arminda Mira 14 3 x225
Administracao Maria Jodo Martins
Pedro Nobre
A Administracdo Pudblica e a Sociedade da 9/10 llda Pereira 6 190
Informa-cdo:Novas Formas de Relagdo
com o Cidadao
E-Procurement:A Aquisicdo de Bens e 6/6 Arminda Mira 6 190
Servicos pela Administracdo Publica
Através da Internet
Politica Orcamental e Fiscal na EU: 21-24/10 Licinia Gongalves 24 300
Disciplina, Flexibilidade, Harmonizacao
O QCA 1l 15-17/4 Paula A. Santos 18 250
Comportamentos e sucesso do gestor 7-11/10 Ana Ferreira 30 300
eficaz
A participacdo da UE na cimeira da ONU 8-9/4 Ascencdo Gongalves 12 200
sobre o desenvolvimento sustentavel
A prestacdo de contas e responsabilidade | 13-17/5 ou 30/9- Alberto Simdes 30 200
financeira os servicos com autonomia 4/10
administrativa e financeira
Aplicacéo do Plano oficial de contabilidade | 1-5/7 ou 30/9- Alberto Simdes 30 200
publica 4/10
Técnicas de secretariado 2-6/12 Conceicdo Goncalves 30 2 X 200
9-13/92 ou Elsa Taborda
2-6/12
Folha de calculo (nivel avangado) (*) 25-27/2; 25-27/3; Elsa Taborda 18 180
22-24/5;2-4/9;18-
20/11
(*) Esta proposta s6 tera sentido se ndo houver curso de idéntico contetdo no Departamento.
TOTAL 574 6850
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

ACCOES DE FORMACAO PREVISTAS

NUCLEO DE INFORMACAO E COMUNICACAO

INSTITUIGAO /7 ACCAO CALENDARIO |PARTICIPANTES |N.° HORAS CUSTO

Internet Librarian International

- Londres
The International INTERNET 18-20/03 Ernestina Baptista 3 dias £381,88
Conference and Exibition for Librarians
and Information Managers

ADBS - Paris
Congrés IDT/NET 2002 4-6/06 Ana Marques 3 dias €730

BAD
As fontes de Informacdo da unido 17/18-06 Ernestina Baptista 12 €155
Europeia

INA
O Alargamento da UE aos Paises da 27-29/5 Ana Marques 18 €250
Europa _ Central e Oriental: Ernestina Baptista
Oportunidades e Riscos para a
Economia Portuguesa
Inglés para Contactos Profissionais I, 11, (2xsemana) Prazeres Caldas 2xsemana €325
i, v (3h)
Assistentes Administrativos: Introducdo | (18-23/2; 4-8/3; Rosa Saldanha 30 €400
a Administracéo Publica 18-22/3; 9-13/9;

23-27/9;
7-11/10;

TOTAL 162 5941

37




PLANO DE ACTIVIDADES 2002

ACCOES DE FORMACAO PREVISTAS

NUCLEO DE INFORMATICA

INSTITUICAO / ACCAO CALENDARIO |PARTICIPANTES |N.° HORAS CUSTO
)
INA
ComunicacBes e Redes: Comunicacéo 4-8/3 José Franco da Silva 30 2X120
de dados e servigos telematicos Pimentel Santos
Base de Dados Oracle (PL/SQL) 4-22/3 Miguel Simé&o (2°), 60 2X470
7-25/10. Rui Trindade (1°)
Bases de Dados Access 18-21/3 Sérgio Matias 24 230
Base de Dados Oracle (Developer) 1-19/4 Helena Costa, 60 2X470
Rui Trindade
Flash - Produgdo Multimedia para a 8-12/4 Miguel Simé&o 30 380
Internet
Programacdo de Sistemas 6-24/5 Helena Costa 60 470
Tecnologias Multimédia 13-17/5 Eva Martins, 30 2X380
José Franco da Silva
Seguranca e Andlise de Risco em Redes 21-22/5 José Franco da Silva 12 2X240
Informaticas Pimentel Santos
Vulnerabilidade das Redes Informaticas 20-21/6 José Franco da Silva 10 2X240
aos ataques DoS Pimentel Santos
Técnicas Avancadas de Programagao 9-27/9 Miguel Simé&o 60 470
(Internet)
A Organizacdo Centrada em Processos 1/10 Conceicdo Matos 6 190
Administracéo de Sites: Acessibilidade 2-3/10 Miguel Simé&o 12 320
Técnicas Avancadas de Programagao 4-8/3 Ewa Martins 60 470
(C0)
Desenvolvimento de Sistemas 4-22/3 Helena Costa, 60 3X470
Informaticos (Oracle Designer) 7-25/10 Mlg_ueI_S|mao,
Rui Trindade
Administracdo de Bases de Dados 18-21/3 Eva Martins, 60 2X470
Oracle Pimentel Santos
Sistemas de Informacédo Geogréfica 1-19/4 Rui Trindade, 60 2X470
Sérgio Matias
TOTAL 1076 9660
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

ACCOES DE FORMACAO PREVISTAS

NUCLEO DE ADMINISTRACAO

INSTITUICAO / ACCAO DATA PARTICIPANTES |N.© HORAS CUSTO
(€)
INA
Regime de Férias Faltas e Licencas 25/02-01/03 M2 Odete Inéacio 30 200
Regime de Férias Faltas e Licencas 20-24/05 Deol!nda Flgue|_re£:io 30 2%200
Arminda Conceicéo
A Administragdo Publica e o seu Regime |, 0/5 Orlando Figueiredo 60 350
Juridico
Regl_me de Aposentagao na Fungdo 11-15/03 Orlando Figueiredo 30 200
Publica
Processamento de Abonos e Regalias Deolinda_l Figueiredo
Sociais 25/02-01/03 | M2Conceicdo Duarte 30 3x200
M2, Fatima Matos
Legislacéo Laboral 13-17/05 M2 Concei¢do Duarte 30 250
. . . a
Organizacdo e Técnicas de Arquivo 18-22/11 M d(_e Lyrdes 30 200
Oliveira
Gestao Aprovisionamento 11-15/03
p T Isabel Alves 30 25200
(Prioridade) Rita Raposo
Gestao de Stocks 17-21/06 Igabel Alves 24 %175
Rita Raposo
Gestao Patriménio 30/09-04/10 Igabel Alves 30 2%200
Rita Raposo
De_spe_sas~e Obras Publicas: Do Aviso a 03—05/06 Maria Alice Bernardo 30 300
Adjudicacao (Prioridade)
Reg|me.Jyr~|d|co das Despesa_sPubhcas 21-22/02 Maria Alice Bernardo 12 300
em Aquisicdo de Bens e Servigos
Produgdo Automatica de Indicadores 28-30/10 | M2 Adelaide Ferreira 30 300
Gestdo
Cont_r o_Io Automaﬂco de  Processos 30/09-4/10 M2 Adelaide Ferreira 30 350
Administrativos
Cadigo do Procedimento Administrativo para 04-8/02 ou
Juristas 30/9-04/10 Samuel Neves 30 300
O Reg. de Reclassificacédo e da
Reconversao Profissionais na 27-28/05 Samuel Neves 14 300

Administracdo Publica
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

ACCOES DE FORMACAO PREVISTAS

NUCLEO DE ADMINISTRACAO

INSTITUICAO / ACCAO DATA PARTICIPANTES |N.© HORAS CUSTO
(€)

Tecnicas de Entrevista e Avaliagao| 5 o5/0g samuel Neves 18 205
Curricular para Jaris de concursos
Gestdo de Recursos Humanos 09-13/09 samuel Neves 30 250
Administracdo Publica
A Prestagdo de Contas 16-20/09 Samuel Neves
Responsabilidades Financeiras nos 24-27/06 Natélia Santos 30/24 3x200
Servigos ¢/ Autonomia Administrativa 24-27/06 Adelaide Ferreira

542 4750

TOTAL
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Sintese

2002
Accdes de Formacéo
Total de funcionérios
Externas Internas
Funcionérios Horas Custo
abrangidos NO total de
0 0 % do custo | N°horas horas
Ne 6 do total do Ne %6 do tqtal Ne Por funcionario Total Por funcionario | Por hora total da
Departamento do Servico =
Formacgéo
Direcgéo 11 10,2 3 27,3 67 22,3 1599 533 23,9 3,9
DSP 9 8,3 5 55,6 154 30,8 1980 396 12,9 4.9
DSMP 26 24,1 13 50,0 574 44,2 6850 527 11,9 16,9
DSISPA 20 18,5 17 85,0 725 42,6 9345 550 12,9 23,0
NIC 8 7,4 4 50,0 162 40,5 6391 1598 39,5 15,8
NI 9 8,3 8 88,9 1076 134,5 9660 1208 9,0 23,8
NA 17 15,7 12 70,6 542 45,2 4750 396 8,8 11,7
Fungbes comuns 8 7.4
Total 108 100,0 62 57,4 3300 53,2 40575 654 12,3 100,0 900 4200
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6. ACCOES DE MODERNIZACAO
ADMINISTRATIVA






H& longos anos que o DPP se lancou num processo de modernizacdo do seu modo de
funcionamento visando, por essa via, 0 aumento da produtividade dos servicos e a reducdo de
custos. Deve recordar-se que o processo de moderna informatizacdo do DPP se iniciou em 1983,
ano a partir do qual, designadamente, a sua Biblioteca passou a ter acessivel uma base de dados
bibliogréafica, possibilitando a pesquisa simultanea de todos os funcionarios.

Desde entdo e com maior incidéncia na segunda metade da década de 90 devido a velocidade de
surgimento e aprofundamento das novas tecnologias de informagdo e comunicacdo, o DPP nao
deixou de investir na informatizacdo das suas actividades, nomeadamente as associadas a gestao
administrativa, e na adopg¢do das novas formas de comunicacéo.

Actualmente, no DPP:
e Todos os funcionarios dispdem de computador pessoal;
e Existe uma rede interna de comunicacoes;

e Todos os funcionarios acedem a Internet e a grandes bases de dados externas (nacionais e
internacionais) de interesse para a actividade do Departamento;

e Encontra-se em vias de conclusdo a informatizacdo de todas as tarefas de gestédo
administrativa;

e A preparacéo, a gestdo e o acompanhamento do PIDDAC executam-se em rede com quase
todos os Ministérios, através do Sistema de Informacgdo para o PIDDAC, desenvolvido
integralmente no DPP;

e« Grande parte da correspondéncia e trocas de informacdo processa-se por correio
electronico.

« E mantido um site na Internet em actualizacio permanente.

Convém salientar a especificidade do DPP enquanto Departamento vocacionado essencialmente
para a reflexdo, para a elaboracdo de estudos, para a preparagdo, gestdo e acompanhamento do
PIDDAC e para o apoio directo a Tutela 00 nao tendo, por isso, contacto directo frequente com o
Pablico em geral O ao qual ndo sdo aplicaveis muitas das medidas de Modernizacédo
Administrativa previstas legalmente.

Tendo como quadro de referéncia o Decreto-lei n® 135/99 de 22 de Abril, que estabelece medidas
de Modernizagdo Administrativa, ao longo de 2002 prevé-se implementar as seguintes accdes:
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Comunicacdo Administrativa:
» Reformulacdo da pagina de apresentacéo da Intranet
» Generalizacdo da utilizacdo de correio electrénico;

» Designacao de funciondrios responsaveis pela informacgédo ao exterior.

Simplificac&o de procedimentos
» Delegacgao de competéncias;
* Criacdo de um sistema de requisi¢cbes para 0 economato via Intranet;
e Inclusdo no sistema de arquivo, do registo de documentos recebidos por via
electronica.
Instrumentos de Apoio a Gestado

* Introducdo no Plano de Actividades de um capitulo préprio de medidas de
modernizacdo administrativa;

» Actualizacdo do desdobravel de apresentacdo do organismo

Divulgacéo de Informacéo
* Acessibilidade do site do DPP na Internet a cidaddos com deficiéncia;
» Criacdo de uma newsletter tematica, distribuida através do correio electronico;
» Criagdo, na Internet, de um espaco para forum de discussdo temética;

» Divulgacéo, na Internet; dos formularios para encomenda de publicacdes.
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7. DESENVOLVIMENTO DAS
ACTIVIDADES E PROJECTOS






DIRECCAO






APRESENTACAO

A actividade desenvolvida pelos membros da Direccdo e pela equipa que com ela directamente
trabalha decorre naturalmente das competéncias e responsabilidades que estdo atribuidas por lei
aos dirigentes das Administracdo Publica, destacando-se pela sua intensidade as actividades de
representacdo externa, a nivel nacional e internacional.

N&o obstante se promova a descentralizacdo de tarefas e responsabilidades, aos membros da
Direccdo estd ainda reservada uma significativa actividade de coordenacdo dos Servigos,
decorrente de uma estrutura de recursos insuficiente, designadamente no que se refere a chefias.

Também devido a essa insuficiéncia de meios humanos, os membros da Direccdo e restantes

chefias do Departamento sdo com frequéncia envolvidos na execucdo de tarefas de natureza
predominantemente técnica.
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A01

Designacdo: Representacdo em reunides internacionais
Servico Responsavel: Direccdo

Outros Servicos Intervenientes:

Coordenacéo:

Responsavel pela Execuc¢éo: Direccéo

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC
J|F (M M[J[J|A
Comité de Politica Econémica da OCDE | Alda Carvalho @)
(Bianual)
Exame da OCDE a Economia Portuguesa “ O
(Anual)
Comité de Politica Econémica da UE “ o|o|Oofo|oOf0OfO
(Mensal)
Exame da UE a Economia Portuguesa “ (0]
(Anual)
Grupo de Trabalho dos Indicadores Manuela
Estruturais — CPE/UE Proenca

Government Long Term Strategists — OCDE Félix Ribeiro
(Bianual)

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A02

Designacdo: Representacdo em Comissdes e Grupos de Trabalho nacionais
Servico Responsavel: Direccdo

Outros Servicos Intervenientes:

Coordenacéo:

Responsavel pela Execucdo: Direccdo

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC

J|IFIMIA|M|JI|[I[A

Comissdo de Acompanhamento do Alda Carvalho (0]
Quadro  Comunitario de  Apoio
(QCA I

Observatério do QCA I “ (@)
G. Técnico de Avaliacdo do QCA llI 0

Estrutura de Ligacdo p/ Avaliacdo “ (@)
Intercalar do QCA Il

Comissdo de Acompanhamento do “ (0] (@)
Plano Nacional de Emprego

Comissdo do Mercado Social de “ ofo|ofOo|l0O|O]|O
Emprego

Comissdo de indices e Férmulas de | Manuela Proenca
Empreitadas

Conselho de Administracdo do IEFP Alda Carvalho
(Vogal)

Conselho Econémico e Social -
Plenario (CES) — (Conselheira efectiva
pelo Governo)

Comissdo Especializada Permanente “
de Politica Econémica e Social
(CEPES) do CES (efectiva)

Comissao Especializada Permanente
do Desenvolvimento Regional e
Ordenamento do Territério (CDROT)
do CES (suplente)

Grupos de Trabalho Teméaticos no Alda Carvalho;
ambito da elaboracdo de Pareceres
do CES

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A 02 (cont.)

Desighacdo: Representacdo em Comissdes e Grupos de Trabalho nacionais
Servico Responsavel: Direccdo

Outros Servicos Intervenientes:

Coordenacéo:

Responsavel pela Execucédo: Direccdo

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC

JIFIM|A[M|J|JI|A|S

Conselho Superior de Estatistica — Alda Carvalho;
Plenario (efectiva e suplente) Manuela Proenca
Seccdo Perm. de Estatisticas “ (@)

Demograficas e Sociais, das
Familias e do Ambiente/CSE
(Presidéncia)

Seccdo Permanente de Estatisticas “
Macroeconémicas

- Grupo de Trabalho sobre Contas “
Nacionais e Regionais

Seccdo Permanente do Segredo “

Estatistico
Seccao Eventual de “
Acompanhamento do Censos 2001
Seccéao Permanente de “
Planeamento, Coordenagdo e
Difusdo
Grupo de Trabalho de | Manuela Proenca
Acompanhamento da Estratégia de
Lisboa
Comissao Interministerial para o Félix Ribeiro
PROINOV

Conselho Superior da Qualidade “

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A03

Designacdo: Apoio Juridico a Direcgéo
Servico Responsavel: Direccdo

Outros Servicos Intervenientes:
Coordenacéo: Direccdo

Responsavel pela Execucédo: Luis Nandim de Carvalho e Maria Odete Pereira

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC

Apoio Juridico oO[O0|]O|O|O|O|OfO

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A04

Designacdo: Assessoria Técnico/Administrativa
Servico Responsavel: Direccdo

Outros Servicos Intervenientes:

Coordenacéo: Direccdo

Responsavel pela Execucdo: Maria Odete Pereira

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC

Coordenagéo do Programa de Formagao Oo[0|]O|O|O|O|OfO

Coordenagéo do processo de Oo(0O|O
Classificagéo de Servico

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A05

Designacdo: Secretariado
Servico Responsavel: Direccdo
Outros Servicos Intervenientes:
Coordenacéo:

Responsavel pela Execucdo: Helena Guerreiro; Esmeralda Coelho, Odete Silva e Isabel Simdes

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC

JIFIM|A[M|J|JI|A[S|O

Secretariado a Direcgdo, nomeadamente na: Helena,
Esmeralda,

- preparagdo da agenda diéria; Odete,

Isabel

- estabelecimento de comunicacdes
telefénicas internas e externas;

- marcagcdo, preparacdo e apoio a
reunides;

- preparacdo de viagens ao estrangeiro e

no pais;
- classificacdo e registo da
correspondéncia em arquivo

electrénico, sua preparagdo para
despacho e respectivo cumprimento
através da redaccdo de cartas e oficios,
informacdes,  convocatdrias,  notas
internas, f axes, e-mails, e respectiva
expedicao;

- Organizacdo e gestdo dos arquivos
pessoais e profissionais;

- Atendimento pessoal

- Apoio em servico de fotocopias, etc...

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A 06

Designacdo: Indice de Desenvolvimento Humano
Servico Responsavel: Direccdo

Outros Servicos Intervenientes: NI
Coordenacéo: Directora-Geral

Responsavel pela Execuc¢do: Rui Trindade + colaboradores externos

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC

A06 | IDH (O} NONNONNORNORNONNONNO)

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE PROJECTO

Cédigo: P01

Designacdo: Atlas Demografico
Servico Responsavel: Direccdo
Outros Servicos Intervenientes: NI
Coordenacéo: Directora-Geral

Responsavel pela Execucdo: Rui Trindade + colaboradores externos

Objectivos:

Inicio: /01/2001 Concluséo: [/12/2001

Cod ACTIVIDADES EXEC CRONOGRAMA
JJFIM|A[M[I|JI|A]|S

PO1 Preparacéo de base de dados go|o|0O|0O|0O|]0O]|0O]|O

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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DIRECCAO DE SERVICOS
DE PROSPECTIVA






APRESENTACAO

As actividades da Direcgdo de Servigos de Prospectiva para o ano 2002 prosseguem a exploragéo
das duas vertentes basicas definidas em anos anteriores — Andlise Internacional e Prospectiva. S&o
de salientar as seguintes orientagdes:

e Continuacdo da publicacdo anual do “Informacado Internacional” e tornando acessivel
via Internet, por temas e por zona geograficas, o conjunto da informacdo que foi sendo
disponibilizada desde 1994, ano do arranque desta publicacdo.

* Aprofundamento do estudo prospectivo do enquadramento europeu da economia
portuguesa no horizonte de 2015, elaborando e apresentando durante o primeiro
semestre do ano um conjunto de Cendrios para a evolucdo da Unido Europeia.

e Manutencdo no ambito de um projecto “Horizonte Global” dos trabalhos de reflexdo
sobre Economia Digital e Nova Economia,” e iniciacdo da abordagem das tecnologias que
irdo transformar os servicos de Saude, como esteio da reflexdo a longo prazo.

* Realizacdo de uma primeira exploracdo das virtualidades da combina¢do de metodologias
de trés escolas de prospectiva- a escola francesa de prospectiva estratégica, a escola da
Shell/Global Business Network e a escola associada a dindmica dos sistemas.

e Prosseguimento, no ambito do projecto “Territério e Estratégias”, da analise da
dindmica macroregional no espago europeu, com o0 objectivo de construir um novo mapa
geoeconomico da Europa, contrastando as actuais regifes mais présperas com aquelas
onde se estdo a concentram actividades com maior intensidade de conhecimento.

» Participacdo no projecto integrador comum a DSMP e a DSP “Portugal e Espanha —
Internacionalizagdo da Economia: Potencialidades e Riscos”, centrando-o em 2002
na andlise da evolugdo da carteira de actividades internacionais da Espanha e do papel do
investimento estrangeiro nessa evolu¢cdo, bem como no prolongamento do estudo das
regides de Espanha — que em 2001 se centrou na Catalunha - ao Eixo Mediterranico e ao
eixo do Ebro.

e Conclusdo do trabalho relativo a elaboragdo de uma nova geracdo de Cenarios
contrastados para a economia portuguesa no longo prazo.

* Enriquecimento da presenca da DSP na pagina do DPP na Web, sob a forma de uma
“newsletter” centrada nos temas da Informacéo internacional e da Prospectiva.
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A01

Designacdo: “Informacdao Internacional”
Servico Responsavel: DSP

Outros Servicos Intervenientes: NIC
Coordenacéo: Félix Ribeiro

Responsavel pela Execucéo:

RESP
EXEC

Cod ACCOES CRONOGRAMA

JIFIM[AIM|J|JI]|A]|S

A 01.1 | Edicao do Vol Il relativo ao ano de 2001 Félix Ribeiro; O|0|0O]|O
Coutinho
Duarte; Paulo
Carvalho;
Antonio
Alvarenga;
Isabel Marques
e outros,
incluindo colab.
externos

A 01.2 | Preparacgédo do Vol | relativo ao ano 2002 o[O|O|O|O

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A02

Designacdo: Horizonte Global

Servigco Responsavel: DSP

Outros Servicos Intervenientes: DSMP
Coordenacao: José Emilio Amaral Gomes

Responsavel pela Execucéo: Assessores da DSP

RESP
EXEC

Cod ACCOES CRONOGRAMA

A 02.1 | Economia Digital e Nova Economia — | José E. Amaral | O/ O|O|O|Of[O|[O|0O]|O

Conceitos, Desenvolvimentos e Gomes
Impactos Paulo Carvalho
A 02.2. | As Novas Tecnologias Biomédicas e a | Paulo Carvalho o(fO]|O

“revolucdo” nos servicos de salude no
Horizonte 2020

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A03

Desighacéo: Euro-Futuros

Servigco Responsavel: DSP

Outros Servicgos Intervenientes:
Coordenacao: Manuel Belchior/FélixRibeiro

Responsavel pela Execugéo: Assessores da DSP + colaboracgdo externa

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC
JIFIM[A|M|JI[JI]A
A03.1 | O Futuro do Processo de Integragdo Antonio 0|00

Europeia no Horizonte 2015 - Aplicacédo da Alvarenga
metodologia do “Jogo de Actores”

A 03.2 | Cenarios para a Unido Europeia em 2015 Anténio Ol0|0O|O|J]O]O|O]|O

Alvarenga,

Felix Ribeiro,
Isabel
Marques

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A04

Designacdo: Territorios e Estratégias

Servigco Responsavel: DSP

Outros Servicos Intervenientes: Nucleo de Informatica (N.1.)
Coordenacédo: Jodo Coutinho Duarte

Responsavel pela Execucgéo:

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC
JIF[M|A[M]|JI|[J]|A
A 04.1 | O Novo Mapa Geoecondmico da Europa - Isabel Ol0|O0|O|J0O]JO|O]|O
A Europa das Regides Présperas e Marques,
a Europa das Regibes Baseadas no Joana
Conhecimento Chorincas
A 04.2 | As Regifes mais Dinamicas de Espanha — J.Coutinho o|O0|O|O|O
da Catalunha ao Eixo do Ebro e ao Eixo do Duarte

Mediterraneo

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A05

Designhacéo:

Portugal - Cenarios

Servigco Responsavel: DSP

Outros Servicos Intervenientes: DSMP

Coordenacao: Feélix Ribeiro e Paulo Carvalho

Responsavel pela Execucéo:

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC
MIJ|J|A
A 05.1 | Cenérios Sectoriais — colaboragdo com o Paulo 0|0|0|0]|O
INOFOR (prosseguimento do apoio a Carvalho
elaboracdo de cenarios para novos
sectores industriais e de servigos)
A 05.2 | “Clusters” na economia portuguesa -— Paulo 0]
colaboracdo com o programa PROINOV Carvalho;
Antonio
Alvarenga;;
Joana
Chorincas
A 05.3 | Cenérios Portugal 2015 - ultimacdo da | Félix Ribeiro; Oo|O0f0O]|O
segunda geracdo de Cenarios de Longo Anténio
Prazo Alvarenga;
Paulo
Carvalho;
Jodo Dias
A 05.4 | Metodologias de Cenariza¢do — Exploracédo Paulo Oo|Of0O]|O
de Sinergias entre Escolas de Prospectiva Carvalho

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE PROJECTO

Cédigo: P01

Designhacdo: Portugal e Espanha-Internacionalizacdo da Economia: Potencialidades e Riscos
Servi¢co Responsavel: DSP

Outros Servicos Intervenientes: DSMP

Coordenacdo: Carlos Nunes

Responsavel pela Execucéo:

Objectivos: Fazer um balanco do tipo de internacionalizacdo seguida pelas economias de Portugal e
Espanha na Ultima década e analisar a sua robustez perante tendéncias pesadas (Demografia)
ou Riscos de Ruptura (Europa e Economias Emergentes)

Inicio: 01/01/ 2001 Conclusao: 31/12/ 2002

Cod ACTIVIDADES EXEC CRONOGRAMA

JIFIMA|M|J[J|A|S|O|N|D

P01.1 | A internacionalizagdo da Economia | CarlosNunes [O| O|O|O|O[O|O|O|O|O|0OfO
Portuguesa — o investimento no exterior e a
sua sustentabilidade

P 01.2 | Factores de Atractividade e | Jodo Salazar [O| O|O[O|O|O|O|O|O|OfO]|O
Competitividade das Economias de Dias
Portugal e Espanha no contexto europeu

P 01.3 | Quadro Institucional e Crescimento na | Jodo Salazar OoO|l0O|O0|O|O|O|OfO|O]|O
Economia Global — Abordagem introdutéria Dias
a Portugal

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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DIRECCAO DE SERVICOS
DE
MACROECONOMIA E PLANEAMENTO






APRESENTACAO

As actividades inscritas no Programa de Actividades da Direccédo de Servigcos de Macroeconomia
e Planeamento para 2002 inscrevem-se no prosseguimento do objectivo de analise da evolugéo
da economia portuguesa visando, designadamente, constituir um contributo para a monitorizagédo
da estratégia de desenvolvimento do Pais.

Os trabalhos a realizar estdo estruturados em torno de quatro grandes areas de actuacéo:
dindmica sectorial e espacial das actividades e do investimento; processo de convergéncia e
dindmica de coesdo; modelos e métodos de cenarizacdo e avaliacdo de impactos; e, situacédo
econOmica e social.

A perspectiva da andlise das dindmicas de desenvolvimento espacial estd contemplada através
de uma linha especifica de trabalhos, bem como pela introducdo da abordagem espacial nos
diversos estudos sempre que a mesma tenha pertinéncia.

As actividades associadas a avaliacdo de impactos de programas de investimento, em particular
as relativas a avaliacdo intercalar do Quadro Comunitario de Apoio lll, registarA novos
desenvolvimentos no dominio do estudo, concepc¢éo e aplicacdo de novas metodologias, para o

que se prevé o recurso a colaboracao de peritos externos.

Iniciar-se-do trés novos projectos: “Portugal no Espaco Europeu”; “Caracterizacdo do
Investimento Empresarial” e “A situagcdo patrimonial das familias e a reforma dos sistemas
publicos de proteccao social”.

O primeiro daqueles projectos consubstanciar-se-a num relatério anual, “Portugal no Espaco
Europeu”, vocacionado para a analise das diversas vertentes do processo de internacionalizagdo
da economia portuguesa, incidindo em 2002 sobre a analise dos fluxos de IDE. Este relatério com
periodicidade anual substituird a publicacdo “Situacdo Economico-Social em Portugal”’, no

pressuposto de que o novo formato desse relatério anual sera mais adequado a andlise de
guestdes estruturais.

Manter-se-4 a publicacdo periodica infra-anual (trimestral) “Informagé&o Econdémica” e a edi¢éo
de uma brochura com os principais indicadores econdmico-sociais “Portugal em NUmeros —
Indicadores Econdmicos e Sociais”.

Outros trabalhos a desenvolver consubstanciar-se-do na edi¢do de Relatdrios ou Documentos de
Trabalho, consoante as caracteristicas do respectivo contetdo.

Dada a natureza técnica do trabalho desenvolvido no &mbito da DSMP, continua a considerar-se
da méxima prioridade a participagdo em acc¢des de formacgdo, traduzindo-se esta op¢do num
esforco aprecidvel em termos dos recursos que Ihe sdo atribuidos. Neste sentido, apresenta-se
um programa de formagdo que, embora ndo correspondendo plenamente as necessidades
identificadas, procura compatibilizar as expectativas dos funcionarios, com o normal
desenvolvimento dos trabalhos.
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A01

Designacdo: Andlise da dindmica de estrutura produtiva portuguesa

Servico Responsavel: DSMP

Outros Servicos Intervenientes:

Coordenacéo: Sudirectora-Geral (Manuela Proenca) Chefe de Divisdo (Arménia Claro)

Responsavel pela Execucdo: Artur Sepulveda, Graca P. Silva, Helena Gongalves, Madalena Sampayo,
Técnicos do NIE (apoio na obtencao, organizacéo e tratamento da informacéo)

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC

JIFIM|AIM|J|[J|A]|S|O(N|D

Analise da dimanica da distribuicdo espacial HG O(0|0O]|O
das actividades — edicéo de D.T.

Analise do processo de diversificagdo das MS o(fO0O|O|O|O|O
actividades econémicas no sentido da
afirmacéo de novos “clusters”:

e Caracterizagdo dos recursos humanos
nos sectores associados ao software
/comunicacgao/audiovisual/servigo
informacgdo - edicdo de D.T.

Andlise do processo de modernizagdo dos AS

sectores tradicionais:

« Analise de diversificacdo da oferta OO
turistica — edicédo de D.T.

¢ Andlise da procura turistica — edicdo de Oo|j|O0|OfO|O|O|O|0O]|O
D.T

O comércio internacional de produtos agro- GPS O(0|0O]|O

alimentares — edicdo de D.T.

Identificacdo de alteracBes na estrutura de MS O| O
especializagdo em termos de fileiras,
incorporagdo tecnoldgica e qualidade dos
produtos: Folha de divulgacdo com analise
de resultados do CHELEM

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A 02

Designacdo: Acompanhamento do processo de convergéncia com a Unido Europeia
Servico Responsavel: DSMP

Outros Servicos Intervenientes:

Coordenacéo: Chefe de Divisdo (Maria Filomena Carvalho)

Responsavel pela Execucdo: Maria Filomena Carvalho; Maria Jodo Sequeira; Rui Fernandes

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC

JIF[M|A|M[J|JI]|A]|S

A 02.1 | Gestao e andlise do painel de indicadores
estruturais para Portugal e restantes
paises da UE e paises do proximo
alargamento:

« Andlise de indicadores econémicos | MFC; MJS;
de sintese (PIB, produtividade, RF
consumo, remuneracoes)

¢ Andlise comparativa em termos MJS; RF
demograficos e sociais

Edicdo de Folha de Divulgacao

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A03

Designacdo: Acompanhamento da dindmica de desenvolvimento espacial

Servico Responsavel: DSMP

Outros Servicos Intervenientes: DSP

Coordenacéo: Félix Ribeiro (A03.1); Manuela Proenca (A03.2; A03.3); Maria Filomena Carvalho (A03.4)

Responsavel pela Execuc¢do: Joana Chorincas; Maria Jodo Sequeira

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC

JIFIM|AIM]J|[J|A|S|O|N

A03.1 | Identificacdo das estratégias regionais JC
de desenvolvimento e articulagdo com a
estratégia nacional do desenvolvimento
do territorio, andlise dos pontos criticos.

e« Acompanhamento dos trabalhos do o|lO0]|O
PROINOVA (Clusters do Calgado e
Automovel)
A03.2 | Analise das tendéncias de estruturacdo JC
do espaco nacional:
e  Caracterizacdo das tendéncias de 0|lO0|O
localizagdo da populagdo (1991-
2001)
e Caracterizacao, numa Optica 0|0|0O]|O
espacial, dos investimentos
realizados no ambito do PEDIP
(QCAII+POE)
Edicdo de documento de D.T. 0|0
A03.3 | Andlise do posicionamento das regides JC 0|lO0|O

portuguesas (NUT Il) no contexto da
Unido Europeia em termos dos factores
de competitividade.

Edicdo de documento de D.T. (@)

A03.4 | Analise da dinamica de alteracdo do MJS olO0O|O|OfO
perfil dos recursos humanos em termos
espaciais, através da evolugdo da
estrutura de qualificagBes e habilitagBes
do pessoal ao servigo: contributo para a
avaliacdo da capacidade de atraccdo e
fixacdo de recursos das regifes: edicdo
de D.T.

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A 04

Designhacdo: Revisao e utilizacdo do modelo MEGA
Servi¢co Responsavel: DSMP

Outros Servicos Intervenientes:

Coordenacédo: Ana Maria Dias

Responsavel pela Execugédo: Ana Maria Dias, Emidio Lopes e Alexandra Ferreira

RESP
EXEC

Cod ACCOES CRONOGRAMA

JIFIMAIMI|I|[A|S

Actualizacdo permanente da base de dados O|O|O|]O|OfO|lO]|O]|O
do MEGA

Reestimagcdo do modelo sempre que haja
revisdes significativas da base de dados

Utilizacdo do MEGA na elaboracdo de OO
cenarios  macroeconémicos para a
economia portuguesa, designadamente
para as GOP para 2003

Continuacdo dos estudos conducentes ao O|O0|O|]O|OfO|O|O]|O
aperfeicoamento da especificagdo do
modelo

Edicdo de um D.T. sobre a versdo 6 do O]0
modelo MEGA

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A 05

Designacéo: Revisao e utilizagdo do modelo multissectorial MODEM
Servi¢co Responsavel: DSMP

Outros Servicos Intervenientes: DSISPA (na avaliagdo do PIDDAC)
Coordenacédo: Ana Maria Dias

Responsavel pela Execucédo: Ana Maria Dias, Emidio Lopes, Alexandra Ferreira

RESP
EXEC

Cod ACCOES CRONOGRAMA

J|IFIMIAIM|JI|JI]|A]|S

Edicdo de um D.T. sobre a avaliacdo do EL, AF, O|O
impacto do PIDDAC em 1994-2000 AMD
(executado) e 2001-2002 (programado),
efectuada com 0o MODEM

Utilizacdo do MODEM na avaliagdo do | AMD,EL,AF (0]
impacto do PIDDAC programado para 2003
e executado em 2001.

Utilizacdo do MODEM na avaliagdo do AMD,EL, o] O|O (0]
impacto dos QCA AF

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A 06

Desighacao: Avaliacdo do Impacto Macroecondémico dos Quadros Comunitarios de Apoio ng
economia portuguesa.

Servigco Responsavel: DSMP
Outros Servicos Intervenientes: Gestores dos Fundos Comunitarios
Coordenacéo: Subdirectora-Geral (Manuela Proenca) e Ana Maria Dias

Responsavel pela Execugédo: Ana Maria Dias, Emidio Lopes, Alexandra Ferreira, Mavilde Modesto
(Janeiro), colaboradores externos

RESP
EXEC

Cod ACCOES CRONOGRAMA

J|IFIMA|M|J|[J|A|S|O|N|D

A 06.1 | Reunides com reponsaveis pela montagem | MM, EL,MP | O O
do sistema de informag&o do QCA IIl, com
vista a futura disponibilizacdo dos dados
necessarios a avaliagdo do impacto do

QCAI
A 06.2 | Avaliagdo do impacto dos QCA em 2000 e | EL, AF, AMD | O (@]
em 2001
A 06.3 | Avaliagdo global do impacto do QCA Il | AMD, EL, AF oo
(1994-2001) (6pticas da Procura, da Oferta
e regional)
A 06.4 | Preparagédo dos instrumentos | AMD, EL,AF, | O[ 0| O|O0|O|O|OfO|[O|0O|0O]|O
metodolégicos a utilizar na avaliagdo CE
intercalar do QCA lll, incorporando as

Opticas da Procura e da Oferta

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
80



PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A 07

Designacdo: Preparacdo do documento técnico para as Grandes Opc¢des do Plano para 2002
Servico Responsavel: DSMP

Outros Servicos Intervenientes: DSP (Amaral Gomes)

Coordenacéo: Subdirectora-Geral (Manuela Proenca); Maria Filomena Carvalho

Responsavel pela Execucéo: Estela Domingos; Maria Filomena Carvalho; Maria Jodo Sequeira

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC

JIFIMIA|M[J[I|A]|S|O

Elaboragdo de documento técnico sobre a 0|0]|O
evolucéo recente da situacdo econdémica em
Portugal e perspectivas para 2003

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A 08

Desighacdo: Acompanhamento da Situacdo Econdmica e Social
Servico Responsavel: DSMP

Outros Servicos Intervenientes:

Coordenacéo: Subdirectora Geral (Manuela Proenca) e Chefes de Divisao (Arménia Claro; Maria Filomeng
Carvalho; Jorge Catarino, Mavilde Modesto)

Responsavel pela Execucdo: Ana P. Monteiro; Estela Domingos; Maria Filomena Carvalho; Graca P. Silva
Helena Gongalves, Maria Jodo Sequeira; Rui Fernandes, Susana Escaria

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC

A 08.1 | Acompanhamento, analise e previsdo da ofo|j]O0O]JO|O|O|lO]J]O|O]|O|O]|O

evolucgéo:

- Procura interna APM;

MFC; MM

- Comércio Externo HG

- Balanca de Pagamentos GPS

- Mercado de trabalho MJS

- Inflacéo MFC

- Rendimento Nacional, Rendimento | MFC, RF
Disponivel dos Particulares e Taxa de
Poupanca

- Consolidacéo orcamental ED
A08.2 | Acompanhamento das reformas dos ED, HG, ofojO0O|j]OfO|j]O|O|O|OfO|O|O

mercados de bens, servicos, capitais e de MJS, SE
trabalho

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A 09

Designacdo: Desenvolvimento e gestdo de indicadores de acompanhamento da situa¢cédo conjuntural
Servigco Responsavel: DSMP

Outros Servicos Intervenientes:

Coordenacéo: Carlos Garrido

Responsavel pela Execugédo: Carlos Garrido; Sofia Machado

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC

A 09.1 | Indicador sintético do estado da economia: CG O|O0O|O0O|O|J]O|O|O|O|OfOfO|O
- Previsbes periddicas

- Re-estimacao do indicador sintético CG OoO|O0OfO|Of|0O|O|O

A 09.2 Gestéo do conjunto de indicadores do CG, SM oj|o|jOo|jOo|fOo|OofOofOo|O|lO|O]|O
Indice de Difusao

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A 10

Designagdo: Gestdo dainformagdo socioeconémica

Servi¢co Responsavel: DSMP

Outros Servicos Intervenientes:

Coordenacéo: Chefe de Divisdo (Jorge Catarino)

Responsavel pela Execugado: Castro Vasco; Fatima Catarino; Estela Domingos; Fernando Henriques;
Lucia Coito; Sofia Machado; Gragca P. Silva; Artur Sepulveda; Madalena Sampayo; Helena Gongalves;

Susana Escéria; Maria Filomena Carvalho; Rui Fernandes; Maria Jodo Sequeira; Ana P. Monteiro; Emidio
Lopes

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC

JIFIMA(M|J|J|A]|S|[O|N|D

A 10.1 | Gestdo das Bases de Dados (BD) (@)
Gestéo da Base de Dados CRONOL oOlO0O|O|OfO
Gestéo da Base de Dados CRONOL2001 ojo0o|jo|jO|O|O|J]O|lO|O|O|O]|O
e Criacao de séries JC, ED,
SMe FC
e Actualizacao de séries SM, FC,
FHelLC
e Analise prévia da forma como a JC, Cv, O|lO0]|O
informacéo estatistica é| SMeFC
disponibilizada actualmente e

desenvolvimento de procedimentos
automaticos para actualizacdo das
Bases de Dados

A 10.2 | Andlise critica das séries actualmente ED, SM, OoO|OoO[O|O|0O]|O
existentes e respectivos atributos, tendo | GPS, AS,
em vista o refrescamento das Bases de MS, HG,

Dados SE, FPC,
RF, MJS,
AMM e EL
A 10.3 | Apoio na organizagdo da informacao CVv oOljo0o|jO|O|O|O|JO|lO|O|O|O]|O

estatistica necessaria a implementacao
das actividades e projectos a desenvolver
na DSMP

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A 11

Designacdo: Edicao do Boletim Trimestral “Informacédo Econdémica”
Servico Responsavel: DSMP

Outros Servicos Intervenientes: DSP

Coordenacéo: Subdirectora-Geral (Manuela Proenca) e Chefes de Divisdo (Maria Filomena Carvalho €
Jorge Catarino)

Responsavel pela Execugédo: Castro Vasco; Estela Domingos Sofia Machado; Fatima Catarino; Graga P
Silva; Artur Sepulveda; Madalena Sampayo; Helena Gongalves; Susana Escaria; Rui Fernandes; Maria Joad
Sequeira; Ana P. Monteiro e Emidio Lopes

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC

A 11.1 | Coordenacéo do processo de alimentacao FC olO0O|O|OfOfO|O|]O|O|O|O|O
A11.2 | Elaboragdo do texto de analise de ED, SM, (@] (@] (@]
conjuntura (incluindo a relagcdo da | GPS, AS,
legislacdo relevante) MS, HG,
SE, RF,
MJS, AMM
e EL
A 11.3 | Coordenacéo global da publicagéo MFC e JC (0] 0 (0]

A 11.4 | Reavaliagdo dos indicadores a incluir na
publicacéo e seleccgado de graficos:

* Realizacdo de inquérito e andlise dos | MP,JCe (O | O
resultados Ccv

e Implementacdo das alteracdes a FC 0|0
efectuar a publicacéo

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A 12

Designacdo: Edicao da brochura “Portugal em Nameros”
Servico Responsavel: DSMP

Outros Servicos Intervenientes: NIC

Coordenacéo: Chefe de Divisao (Jorge Catarino)

Responsavel pela Execuc¢éo: Sofia Machado, Fatima Catarino e técnicos dos sectores

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC

J|IF[M[A|M|J|JI|[A]|S

A 12.1 | Introducdo das adaptacdes consideradas | Técnicos (0] (@)
convenientes dos
sectores
A 12.2 | Elaboracdo da brochura “Portugal em SMe FC (0]

NUmeros 2000”

A 12.3 | Elaboracdo da brochura “Portugal em (0]
Ndameros 2001”

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A 13

Designacdo: Participacdo em Grupos de Trabalho
Servico Responsavel: DSMP

Outros Servicos Intervenientes:

Coordenacéo: Subdirectora-Geral (Manuela Proenca)

Responsavel pela Execucdo: Ana Maria Dias; Arménia Claro; Emidio Lopes; Maria Filomena Carvalho;
Madalena Sampayo; Manuela Proenca; Maria Jodo Sequeira; Mavilde Modesto

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC

JIFIM|A[M|J|J|A|[S[O|[N| D

Grupos de Trabalho Tematicos do QCA lil: MS;MFC; (@] (@]
Ambiente; Sociedade da Informacao; MJS
Igualdade de Oportunidades
Comissdo de Acompanhamento dos PO | AC; AMD; (@] (@]
Regionais EL; MM;

MFC
Comissédo Nacional da Familia MJS (0] (0] (@) (0] (@) (0]
Grupo de Trabalho do Salario Minimo MFC 0]
Comissdo de Indices e Formulas de MP, MM (0] (0] 0] (0]
Empreitadas (CIFE)
Grupo de Trabalho sobre Estatisticas das AC o[fO0|]O|O|O|O|O OO0 |0O]|O
Rela¢des Econdémicas com o Exterior (CSE)
Observatoério da Construgao MM oO[0|]O|O|O|O|O OO0 |0O]|O
Grupo de Trabalho para Andlise do “Ramo MM Oo(0O|O

da Construcdo no Sistema de Contas
Nacionais” (CSE)

Grupo de Trabalho para Acompanhamento MJS (0] (@) (@) (0]
dos resultados do Inquérito ao Emprego
(CSE)

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: Al14

Designacdo: Participacdo em reunides internacionais
Servico Responsavel: DSMP

Outros Servicos Intervenientes:

Coordenacéo: Subdirectora-Geral (Manuela Proenca)

Responsavel pela Execucdo: Arménia Claro; Ana Maria Dias; Emidio Lopes; Maria Filomena Carvalho;
Jorge Catarino

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC
JIFIMIA|M|J|J|A|[S|[O|N
GT n°.1 (OCDE) * O O
Grupo de Trabalho sobre 0 Emprego MFC (0]
Curto Prazo (OCDE) EL; AMD (0] (0]
Curto Prazo (CE) JC; MFC (0] @)
Grupo de Trabalho dos Exames as Politicas AC 0]
Estruturais do Comité de Politica Econémica
da UE
(*) — A definir em funcdo das areas
tematicas

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE PROJECTO

Cédigo: P01

Designacéo: Portugal no Espaco Europeu
Servigco Responsavel: DSMP

Outros Servicos Intervenientes: DSP
Coordenacao: Félix Ribeiro e Manuela Proenca

Responsavel pela Execugédo: Arménia Claro ; Ana P. Monteiro; Carlos Nunes (DSP); Mavilde Modesto;
Susana Escaria

Objectivos: O enfoque deste relatério é o processo de internacionalizagdo da economia portuguesa nas
suas diversas vertentes. Em 2002, o Relatdrio sera centrado no balango do processo de
internacionalizacdo seguido pela economia Portuguesa na Ultima década, no que se refere aos
fluxos de investimento estrangeiro: caracterizacdo do IDE em Portugal e do IDE portugués no
exterior, equacionando riscos externos e internos.

Inicio: /02/02 Concluséo: /11/2002
Cod ACTIVIDADES EXEC CRONOGRAMA
JJFIM[A|M|J|J|A|S|O|N|D
Caracterizagdo do processo de
internacionalizagéo da economia
portuguesa:
e Investimento no exterior AC; SE 0]0|0|0|0|0]|0O|0O]|O
« Empresas dos sectores infra- CN ofO0(O|O|O|O|]0O]O|0O|O
estruturais
* Investimento em Portugal MM; APM Oo|O0|O|O|O|0OfO|0Of|O]|O
Edicdo de Relatorio o(O|O

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE PROJECTO

Cédigo: P 02

Designhacdo: Caracterizacdo do Investimento Empresarial nos Sectores Produtores de Bens
Transaccionaveis

Servico Responsavel: DSMP
Outros Servicos Intervenientes:
Coordenacédo: Manuela Proenca

Responsavel pela Execucdo: Ana M. Monteiro; Mavilde Modesto

Objectivos: Proceder a uma caracterizacéo do investimento realizado nos Ultimos anos nos sectores
produtores de bens transaccionaveis, pretendendo-se avaliar das oportunidades e riscos que se
colocam em termos da competitividade da economia portuguesa

Inicio: /02/02 Conclus&o: /09/2002
Cod ACTIVIDADES EXEC CRONOGRAMA
JFI{M[A|M|JI|JI|A|S|O[N|D
Concepcdao do projecto (0]
Identificacdo, recolha e analise da Oo[(O0|0O]|O
informacéo
Edicdo de D.T. ofO0|0O]|O

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE PROJECTO

Cédigo: P 03

Designacdo: A situacdo patrimonial das familias e a reforma dos Sistemas Publicos de Protecgéo
Social

Servico Responsavel: DSMP
Outros Servicos Intervenientes:
Coordenacédo: Manuela Proenca

Responsavel pela Execucédo: Estela Domingos

Objectivos: Pretende-se caracterizar a actual situagéo patrimonial das familias, bem como perspectiva-la,
tendo em vista identificar fragilidades num quadro de reforma dos Sistemas Publicos de
Proteccdo Social, designadamente, do sistema de pensdes e de salde.

Inicio: /05/02 Conclusao: /11/2002

Cod ACTIVIDADES EXEC CRONOGRAMA

JFIM[A|M|JI|JI|A|S|O[N|D

Concepcao e estruturagao do projecto (@)

Recolha de informacédo o|O

Andlise da informacao 0|0|0|0O0]|]0O]|O
Edicédo de Relatério O|O0| O

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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DIRECCAO DE SERVICOS DO
INVESTIMENTO DO SECTOR PUBLICO

ADMINISTRATIVO






APRESENTACAO

Nos termos do art 7° do Decreto Lei n°® 4/95, de 17 de Janeiro, as atribuicbes da Direc¢do de
Servigos do Investimento do Sector Publico Administrativo (DSISPA), sé@o as seguintes:

a)

b)

f)

Participar no processo da definicdo do enquadramento e da estratégia da politica de
investimento publico;

Preparar o Programa de Investimento e Despesas de Desenvolvimento da
Administracéo Central (PIDDAC);

Promover estudos metodolégicos para a definigdo dos critérios de programacédo dos
investimentos publicos;

Proceder ao acompanhamento da execuc¢do financeira e fisica e a avaliacdo dos
programas e projectos da administragdo central;

Participar na elaboracdo de estudos no campo do investimento publico, face as
tendéncias provaveis da evolucdo econémico-social do Pais, recolhendo, sistematizando
e analisando a informacéo disponivel nesta area;

Preparar o programa de investimentos plurianuais do Ministério do Planeamento em
colaboracdo com os restantes servicos do ministério e acompanhar a execucao
financeira e material dos programas e projectos que dele fazem parte.

De igual modo, encontra-se também atribuida & DSISPA a fungdo prevista na alinea e) do
artigo 10° do Diploma que aprova a Lei Organica do Ministério do Planeamento (Decreto-Lei
n°151/2000). De acordo com esta norma que se encontra estritamente ligada a aprovacéo e
execucdo dos Quadros Comunitarios de Apoio, compete ao DPP avaliar o cumprimento do
principio da adicionalidade, relativamente ao QCA . Esta funcdo j& vinha a ser exercida pela
DSISPA desde o inicio do Il Quadro Comunitario de Apoio, isto €, desde 1994.

A actividade da Direccdo de Servicos do Investimento do Sector Pudblico Administrativo
programada para 2002 é constituida por 14 actividades e 4 projectos.

Actividades Projectos Total de Actividades e
Projectos
Horizontais 5 1 6
N&o horizontais 9 3 12
Total 14 4 18
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Na programacado da actividade da Direccdo de Servicos teve-se em conta, por um lado, o conjunto
de actividades que, pela sua natureza, constituem rotinas e que, por essa razdo, sdo programadas
todos os anos e, por outro lado, identificaram-se 0s projectos novos que constituirdo um
acréscimo da actividade da DSISPA relativamente a sua actividade corrente.

Em termos de actividades correntes, prosseguem as desenvolvidas nos anos anteriores tendo sido,
no entanto, individualizada a relativa ao apoio administrativo e secretariado por forma a explicitar
mais claramente as tarefas desenvolvidas pelos seus funcionérios.

Na generalidade, os projectos considerados visam dar continuidade ou actualizar os que
anteriormente se realizam na Direccdo de Servicos. Sao, no entanto, propostos dois novos
projectos:

-“Analise sistematizada do SIPIDDAC” — pretende-se, com este projecto, fazer, de uma
forma sistematizada uma actualizacdo/melhoria do sistema bem como obter um documento
técnico de suporte aos utilizadores do SIPIDDAC;

-“Desenvolvimento do sistema de gestdo administrativa de processos na DSISPA”- trata-se
de um suporte para dar resposta a solicitacdes internas e externas sobre a situagdo dos processos
atribuidos a DSISPA;

Para a realizacdo da actividade programada os recursos a utilizar em 2002 pela Direccdo de
Servicos sdo 0s seguintes:

Recursos Humanos da DSISPA

Total
Apoio |previsto| Total em
DICEF DEG DAAP DAAGP Administ.| em | 2001 (2)
2002
Director de Servigos 1 1
Chefes de Divisdo 1 1 - 1 3 3
Chefe de Reparticao - 1 1 1
Técnicos Superiores (1) 4 3 - 3 10 9
Informaticos - 1
Assistentes Administrativos 1 - 3 4 4
TOTAL 6 4 0 5 4 20 19

(1) - Inclui dois Técnicos Superiores Contratados.
(2) Fonte: Plano de Actividades 2001
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Relativamente a 2001, constata-se que se mantém a estrutura do pessoal afecto a Direc¢do de
Servigcos com ligeiro reforco dos quadros técnicos superiores em uma unidade. Assim, em 2002, o
pessoal dirigente representara 20% do total de recursos afectos enquanto que os quadros
técnicos superiores representardo metade do total dos recursos afectos.

Em termos absolutos manter-se-4 a estrutura de apoio informatico (um funcionario) e
administrativo (quatro funcionarios).

Nao se prevé que em 2002 sejam afectos a Divisdo de Acompanhamento e Avaliacdo de Projectos,
recursos humanos adicionais.

Em termos de rotacdo de pessoal ndo se prevé para 2002 qualquer movimento, embora este
possa ser afectado pela situacdo profissional definitiva dos dois técnicos que se encontram
contratados a termo.
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A 01
Designhacéo: Elaboracéo do PIDDAC 2003
Servigco Responsavel: DSISPA

Outros Servicos Intervenientes: NI e entidades dos diversos ministérios interlocutoras em matéria
de PIDDAC
Coordenacéo: Fernando Alves

Execucgdo: Graca Matos, Ana Teresa Ferreira, Teresa Campos, llda Pereira, Ascensao Gongalves, Licinia
Lopes, Carlos Mota, Pedro Nobre, Henriques da Silva, Maria Jodo Martins, Arminda Mira, Isabel
Silva, Paula Almeida Santos, Alberto Sim@es, Manuela Ferreira.

Apoio Informatico: Suzana Silva.

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC

JIFIMIA[M[J]|J]|A|[S|O[N]|D

A 01.1 | Definicdo de orientacdes para elaboracéo Oof|O
de “cenarios” a nivel global e por
ministérios.

A 01.2 | Adaptacgédo dos instrumentos de notagao. (@)

A 01.3 | Definicdo de critérios e regras para a (Ol INO)

elaboracédo do PIDDAC 2003 (Cap.° 50 do
OE, Mapa Xl e regionalizacao).

A01.4 | Contacto com as diversas entidades (0]
proponentes solicitando propostas de
investimento segundo as orientacdes e
regras superiormente definidas.

A 01.5 | Elaboragdo de “cenarios” para o PIDDAC (0]
2003.
A 01.6 | Organizacdo e expedicdo de orientacBes (@)
e instrumentos de programacéo.
A 01.7 | Comunica¢do dos “plafonds”, redefinicdo (@)
do programa de investimentos.
A 01.8 | Recolha, andlise e tratamento da O|O0|O
informagéao
A 01.9 | Elaboracdo de contributos para as GOP (@)
2003 (documentos internos)
A 01.10 | Elaboracdo da Proposta de Cap.° 50 do (0]

OE e do Mapa Xl a apresentar a
Assembleia da Republica.

A 01.10] Inclusao no PIDDAC 2003 das alteracfes O|O
aprovadas no &mbito da discussédo do OE
na Assembleia da Republica

- A executar com ocupacéo integral do tempo
OO0O0 - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A 02
Designacdo: Regionalizacdo do PIDDAC 2003
Servico Responsavel: DSISPA
Outros Servicos Intervenientes: NI, NIC e entidades dos diversos ministérios interlocutoras em matéria
de PIDDAC
Coordenacéo: Fernando Alves, Ana Teresa Ferreira
Execucdo: Graca Matos, Teresa Campos, llda Pereira, Ascencdo Gongcalves, Alberto Simdes, Licinia Lopes,

Henriques da Silva, Pedro Nobre, Carlos Mota, Maria Jodo Martins, Arminda Mira, Isabel Silva e Paula
Almeida Santos.

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC

JIFIM[AIM[IJ|IJ|[A|[S|O|N|D

A02.1 | Elaboragdo da “Regionalizagdo” do O|0O]|O
PIDDAC 2003, de acordo com as
diferentes Opticas: administrativa, NUTS,
area de influéncia.

A 02.2 | Regionalizagdo das  propostas de (@)
alteracdo ao PIDDAC 2003 aprovadas no
ambito da discussdo do OE na Assembleia
da Republica.

A 02.3 | Respostas as solicitacdes de entidades 0O|O0|0O]|O
privadas ou publicas, sobre informacgGes
relativas a areas geograficas delimitadas.

- A executar com ocupacéo integral do tempo
OO0O0 - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A 03

Designacédo: Elaboracao do PIDDAC 2003 do Ministério do Planeamento
Servico Responsavel: DSISPA

Outros Servicos Intervenientes: NI e as diversas entidades do MP
Coordenacéo: Teresa Campos

Execucgdo: Licinia Lopes, Isabel Silva, Manuela Ferreira

Apoio Informatico: Suzana Silva

N RESP CRONOGRAMA
Cod ACCOES EXEC
JIFIMIA|IM[J]JI]A][S
Definicdo de orientagbes para a elaboragao O] O
A 03.1 | dos “cenarios” de investimento aplicados ao
ministério
A03.2 Definicdo de critérios e regras para a O] O

elaboracéo do PIDDAC 2003

Contacto com as diversas entidades Oo|O]|O
executoras  solicitando  propostas de

A033 | . h | >
investimento segundo as orientagbes e
regras superiormente definidas
A 03.4 | Elaboragéo dos “cenarios” do ministério 0]
Organizacado e expedicdo dos instrumentos (0]
A 03,5 | de programagdo para as entidades
executoras
Comunicacao dos “plafonds”, redefinicdo do (0]
A03.6 | Programa de investimentos, e adaptacao

dos instrumentos de programacdo das
diversas entidades do ministério

Elaboracdo da proposta de Cap.° 50 de O.E. O|O
A 03.7 | e do Mapa XI do ministério a apresentar a
Assembleia da Republica

Elaboracdo da “Regionalizagdo” do PIDDAC (0]
A 03.8 | 2003 do MP por concelhos, distritos, NUTS
e Areas de influéncia

Inclusdo no PIDDAC 2003 das alteracBes
que eventualmente venham a ser aprovadas
A03.9 | no &ambito da discussdo do OE na
Assembleia da Republica e referentes ao
MP

Inicio da elaboragcdo de um documento

A3.10 sintese sobre o PIDDAC 2003 do MP

- A executar com ocupacéo integral do tempo
OO0O0 - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A 04
Designacéo: Gestédo do PIDDAC 2002
Servigco Responsavel: DSISPA
Outros Servicos Intervenientes: Entidades dos diversos ministérios interlocutoras em matéria
de PIDDAC
Coordenacéo: Fernando Alves
Execucdo: Graca Matos, Teresa Campos, Ana Teresa Ferreira, llda Pereira,
Ascensdo Gongcalves, Alberto Simdes, Licinia Lopes, Carlos Mota, Pedro Nobre,

Maria Jodo Martins, Arminda Mira, Isabel Silva, Paula Almeida Santos, Manuela Ferreira

Apoio Informatico: Suzana Silva

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC

JIFIMIA|M|J[I|[A]|S|O|N

A 04.1 | Analise dos elementos de caracterizagdo (@)
dos programas e projectos inscritos em
PIDDAC 2002; proposta de ‘“visto” de
autorizacao de despesas

A 04.2 | Elaboragdo da proposta do “despacho de (@)
gestdo” do PIDDAC - orientacdes e regras
de gestao

A 04.3 | Organizagédo e expedicdo dos codigos de (@)
programas e projectos e do “despacho de
gestao”

A 04.4 | Pareceres sobre alteragdes ao Cap.° 50 do O|O0|JO|O|O|O|O|J]O|O|O
OE e ao Mapa XI

- A executar com ocupacéo integral do tempo
OO0O0 - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Codigo: A 05

Designacdo: Gestdo e Acompanhamento do PIDDAC 2002 do Ministério do Planeamento
Servigco Responsavel: DSISPA

Outros Servicos Intervenientes:

Coordenacéo: Teresa Campos

Execucdo: Teresa Campos, Manuela Ferreira, Isabel Silva,

Apoio Informatico: Suzana Silva

RESP CRONOGRAMA

Cod ACCOES EXEC

A 05.1 | Andlise dos elementos de caracterizagédo
dos programas e projectos inscritos em
PIDDAC; proposta de “visto” automatico
“de autorizacao de despesas

A 05.2 Carregamento dos dados referentes a
classificagdo organica dos programas

A 05.3 Organizacao e expedi¢do do “despacho
de gestdo”, dos cédigos de programas e
projectos, da classificacdo organica e
dos digitos de controle

A 054 Propostas casuisticas de ‘“visto de
autorizacao de despesas”

A 05.5 Pareceres técnicos sobre alteracdes ao
Cap.° 50 do O.E e ao Mapa XI

A 05.6 Comunicagdo a 142 Delegagdo da DGO
de todas as alteragbes ao Cap.° 50 do
O.E. e ao Mapa Xl dos programas das
diversas entidades do MP.

A 05.7 Comunicagdo as diversas entidades do
MP do despacho do MF sobre as (@) O|0|J]O|O|O|O0O|O
alteracdes ao Cap.° 50 do O.E..

A 05.8 | Actualizacdo periddica da informacgéo
relativa a execucdo dos programas das (0] (0]
diversas entidades do MP.

A 05.9 Elaboragdo de um documento sintese
sobre o PIDDAC inicial de 2002

Pontos de situacdo sobre a execugéo do
A 05.10 | Cap® 50 do OE das diversas entidades
do MP*

! Esta accao sera desenvolvida semanalmente e sempre que solicitado.

- A executar com ocupacéo integral do tempo
OO0O0 - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A 06

Desighacéo: Acompanhamento da Execuc¢édo Financeira do Cap.° 50 do OE do PIDDAC 2002
Servigco Responsavel: DSISPA

Outros Servicos Intervenientes: Nl e DGO

Coordenacéo: Teresa Campos

Execucdo: Isabel Silva, Arminda Mira, Suzana Silva

Apoio Informatico: Suzana Silva

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC
JIFIM[A|M]|J|J|A|[S]|O
A 06.1 . o
Recolha, tratamento e sistematizacédo oOjo0oj|O0O|O|O|O|O|O|O (O
da informacgé&o sobre o Cap.° 50 do O.E.
viabilizada pela ligacdo ao Instituto de
Informatica do M.F.
A 06.2 | Elaboragdo de quadros sinteses oOjo0o|O0O|O|O|O|O|O|O (O
mensais sobre a execucao financeira do
Cap.® 50 do O.E. por ministérios e
fontes de Financiamento.
A 06.3 | Pontos de situagdo semanais sobre a Oj|0OjO|jO|JO|]O|O|O|O |O

execucdo do Cap. 50 do O.E.

- A executar com ocupacéo integral do tempo
OO0O0 - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A 07
Designacdo: Relatério de Execucao do PIDDAC 2001
Servico Responsavel: DSISPA
Outros Servicos Intervenientes: NIC e entidades dos diversos ministérios interlocutoras em matéria
de PIDDAC
Coordenacéo: Fernando Alves
Execucdo: Graca Matos, Teresa Campos, Ana Teresa Ferreira, llda Pereira, Ascencao Gongalves, Alberto
Simdes, Licinia Lopes, Carlos Mota, Pedro Nobre, Maria Jodo Martins, Arminda Mira, Isabel Silva,

Paula Almeida Santos.

Apoio Informatico: Suzana Silva, Manuela Ferreira.

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC

JIFIM[A|M]|]J|J|A]|S|O|N|D

A 07.1 | Preparacéo e envio de oficio-circular (0]

A 07.2 | Acompanhamento / esclarecimentos das o0
principais entidades envolvidas

A 07.3 | Sistematizacdo e andlise da informacéo OO
por ministério e sector

A 07.4 | Elaboragdo dos contributos nas Opticas O| O
sectorial e institucional tendo como
referéncia as GOP 2001 e a gestdo do
PIDDAC em 2001.

A 07.5 | Elaboragao do relatorio final incluindo a (0]
compilacdo dos respectivos anexos

- A executar com ocupacéo integral do tempo
OO0O0 - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A 08

Designacdo: Fornecimento de Dados de Execucdo Financeira Anual do PIDDAC ao INE
Servico Responsavel: DSISPA

Outros Servicos Intervenientes:

Coordenacéo: Fernando Alves, Ana Teresa Ferreira

Execucdo: Ana Teresa Ferreira

Apoio Informatico: Suzana Silva

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC

J|IF[M[A|M|J|JI|[A]|S

A 08.1] Recolha, tratamento e comunicacdo da OO
informacao relativa ao sector das pescas.

- A executar com ocupacéo integral do tempo
OO0O0 - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A 09

Designacdo: Participacdo em Grupos Tematicos e Reunifes das Unidades de Gestdo dos programas
do QCA Il

Servi¢co Responsavel: DSISPA
Outros Servicgos Intervenientes:
Coordenacéo: Fernando Alves

Execucdo: Ana Teresa Ferreira, Graca Matos, Teresa Campos, Ascensdo Gongalves, Pedro Nobre

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC

A 09.1 | Participacdo em reunifes no ambito do ojo|j|o|O|lO|O|JO|lO|JO|]O|O]|O
QCAII

Grupos de Trabalho Tematicos:
Saulde

Ambiente
Transportes
Recursos Humanos

A 09.2 | Unidades de Gestao o|OoOfO|lO|J]O|]OfO|lO|O|lO|J]O]|O

- A executar com ocupacéo integral do tempo
OO0O0 - A executar sem ocupacao integral do tempo
107




PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A 10

Designacdo: Relatério de Execucao do PIDDAC do Ministério do Planeamento - 2000/ 01
Servico Responsavel: DSISPA

Outros Servicos Intervenientes: NI e as diversas entidades do MP

Coordenacéo: Teresa Campos

Execucdo: Teresa Campos, Licinia Lopes, Isabel Silva e Manuela Ferreira

Apoio Informatico: Suzana Silva

RESP CRONOGRAMA

Cod ACCOES EXEC

A 10.1 | Recolha, de informacdo — preparacdo e 0|0
emisséo do oficio-circular e anexos

A 10.2 | Reunibes [/ esclarecimentos com as 0]
entidades

A 10.3. | Recolha, andlise e tratamento da O| O
informacgédo por entidade, sector e area de
intervencao

A 10.4 | Analise qualitativa tendo como referéncia O|O0|O
as GOP 2001 e os dados de gestao do
PIDDAC

A 10.5 | Sistematizagcdo e tratamento da o|O0|O|O|O
informacéo

A 10.6 | Elaboracgéo do Relatério final oO|O0O|O0O|O|O|O|O

- A executar com ocupacéo integral do tempo
OO0O0 - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A 11

Designacdo: Apoio administrativo e secretariado
Servico Responsavel: DSISPA

Outros Servicos Intervenientes: NA, secretariado da DG

Coordenacéo: Fernando Alves, Ana Ferreira

Responsavel pela Execuc¢do: Conceicdo Gongalves, Preciosa Malta e Elsa Taborda

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC
JIFIMA[M]|IJ|J|A|S|[O|N|D
A 11.1 | Registo de entrada/ circulacédo de
documentos na DSISPA 010]0]0]010]1010]010]010
A11.2 | Arquivo geral da DSISPA o|ofo|lo|o|O|O|O|O|O|O|O
A 11.3 | Elaboracéo de oficios /faxes para ololololololololololol o
expedicdo
A 114 | Reproducdo de documentacio o|O|O|OfO|O|O|O]|]O|O|O|O
A11.5 | Distribuicdo de expediente oj|ofo|lo|O|jO|O|O|O|O|O|O
A 11.6 | Difusdo de informacéo olo|jo|lo|o|Oo|O|O|O|O|OfO
A11.7 | Requisicdo de material o|O|O|OfO|O|O|O]|O|O|O|O
A 118 | Secretariado olo|jo|lo|o|Oo|O|O|O|O|OfO

- A executar com ocupacéo integral do tempo
OO0O0 - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A 12

Designacdo: Bases de dados do PIDDAC
Servico Responsavel: DSISPA

Outros Servicos Intervenientes:
Coordenacéo: Graca Matos

Execucdo: Graca Matos, Carlos Mota, Maria Jodo Martins

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC
JIF|M|A[M|J|J|A|S]|O
A 12.1 | Andlise da informagéo 0
A 12.2 | Sistematizacdo e tratamento informatico da (@)
informacéo

Nota: As caracteristicas inerentes as fungfes na DSISPA ndo permite a definigdo de um calendario rigoroso nas
funcgdes ligadas a projectos

- A executar com ocupacéo integral do tempo
OO0O0 - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A 13

Designagao: Adicionalidade dos Fundos Estruturais do QCA Il — Elaboragé&o do relatério de
verificacado “ex-post” do cumprimento do principio da adicionalidade (continuacéo)

Servico Responsavel: DSISPA

Outros Servicos Intervenientes: entidades no ambito da Administracdo Central, Local, Regional
e Empresas Publicas

Coordenacéo: Graca Matos

Execucdo: Graca Matos, Carlos Mota, Maria Jodo Martins

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC
J|IF[MIA|M[J|J|A|S|[O|N
A 13.1 | Analise das Contas do SPA na base SEC (@)
95 tendo em vista actualizar os cenérios de
enquadramento para 0s exercicios anuais
da adicionalidade
A 13.2 | Recolha e andlise de informacgéo (@)
A 13.3 | Tratamento da informacdo tendo em vista (@)
apurar as despesas elegiveis co-
financiadas e nédo co-financiadas realizadas
no ambito do SPA e no &ambito das
empresas incluidas no exercicio da
adicionalidade
A 13.4 | Elaboracdo dos quadros financeiros (@)
solicitados pela Comisséo
A 13.5 | Analise dos resultados obtidos 0]
A 13.6 | Elaboragdo do relatério a enviar a 0]
Comisséo

Nota: As caracteristicas inerentes as fungbes na DSISPA nédo permite a definicdo de um calendario rigoroso nas
funcbes ligadas a projectos

- A executar com ocupacéo integral do tempo
OO0O0 - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A 14

Designacdo: Adicionalidade dos Fundos Estruturais do QCA Ill — Avaliacao Intercalar —
Actualizac&o da base de referéncia 1994-1999

Servigco Responsavel: DSISPA

Outros Servicos Intervenientes: Entidades no &mbito da Administragdo Central, Local, Regional
e Empresas Publicas;

Coordenacéo: Graca Matos

Execucdo: Graca Matos, Carlos Mota, Maria Jodo Martins

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC

JIFIM|A|M[JI|JI]|A]|S

A 14.1 | Estudo e elaboracéo do suporte informatico (0]
A 14.2 | Andlise da informacgéo a incluir (0]
A 14.3 | Tratamento informatico da informacao (0]
A 14.4 | Andlise dos resultados obtidos o
A 145 | Elaboragdo de quadro financeiro a (0]

disponibilizar a Comisséo

- A executar com ocupacéo integral do tempo
OO0O0 - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE PROJECTO

Cédigo: P01

Designacéo: Articulac8o dos sistemas de informacgdo do QCA lll, do PIDDAC e da Adicionalidade na
parte respeitante ao FC, FEOGA, FSE E IFOP (continuacao)

Servico Responsavel: DSISPA
Outros Servicos Intervenientes: NI, GPPAA, DGPA E IGFSE

Execucdo: Graca Matos, Carlos Mota

Objectivos: Dispor da informacdo necessaria para a elaboracéo dos relatrios da adicionalidade do
QCA Il a disponibilizar aos servigos da Comissao, e da relativa a contrapartida interna dos projectos co-
financiados inscritos em PIDDAC quer em termos de despesa realizada quer em termos de
necessidades de financiamento.

Cod ACTIVIDADES EXEC CRONOGRAMA

JIFIMA|M[J|J|A[S|O|N|D

P 01.1 | Disponibilizagcdo por parte do DPP, de
ficheiro do PIDDAC relativo a projectos e
sub-projectos co-financiados

P 01.2 | Disponibilizag&o de ficheiro por parte da
DGDR, GPPAA, DGPA e IGFSE com a
informacéao financeira constante no
sistema de informacgédo do QCA lli
relativa aos projectos e sub-projectos
co-financiados no @mbito do PIDDAC

P 01.3 | Disponibilizacédo de outputs por parte da
DGDR, GPPAA, DGPA e IGFSE com a
informacdo financeira constante no
sistema de informacdo do QCA Il
necesséria a adicionalidade

P 01.4 | Analise e tratamento da informacao

P 01.5 | Elaboragdo do output final

- A executar com ocupacéo integral do tempo
OO0O0 - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE PROJECTO

Cédigo: P 02

Designacdo: Analise da Lei de Enquadramento do OE e legislagcdo complementar e sua incidéncia na
elaboracédo e gestdo do PIDDAC

Servico Responsavel: DSISPA
Outros Servicos Intervenientes: NI
Coordenacéo: Fernando Alves

Execucdo: Graca Matos, Ana Teresa Ferreira, Teresa Campos

Objectivos: Aplicacdo da legislagdo complementar relativa a nova Lei do Enquadramento do OE

Cod ACTIVIDADES EXEC CRONOGRAMA

J|IF[MIA|M[J|J|A|S|[O|N|D

Acompanhamento e eventual participacio O|0|0O0|0O|0O|O
P 02.1 [ na elaboragéo da legislagdo complementar
referente a nova Lei do Enquadramento do

OE

Andlise do impacto da legislacao O|0|0O|0O|O|O
P 02.2 | complementar sobre a elaboracdo/gestédo

do PIDDAC

- A executar com ocupacéo integral do tempo
OO0O0 - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE PROJECTO

Cédigo: P03

Designacdo: Desenvolvimento do sistema de gestdo de processos na DSISPA
Servico Responsavel: DSISPA

Outros Servicos Intervenientes: NI

Coordenacéo: Fernando Alves, Ana Ferreira

Responsavel pela Execucdo: Ana Ferreira, Henriques da Silva

Objectivos: Dotar a direccdo de servicos de um sistema de gestdo de processos que permita acompanhar
cada processo até a sua conclusdo. Por outro lado este projecto devera constituir um auxiliar
indispensavel para a elaboracédo de relatdrios trimestrais de actividades correntes do servico.
como ilustrar a actividade da DS no que se reporta ao expediente global.

Infcio: 2002 /01 / Conclusao: 2002 /12 /

Cod ACTIVIDADES EXEC CRONOGRAMA

JIFIM|A|M[J]|I|A|S|[O|N|D

P 03.1 | Definicdo da estrutura genérica do sistema @)
P 03.2 Reunides com o NI O

Elaboragdo da tabela de cddigo de 0]
P 033 operacédo especifica da DSISPA; adaptagéo

da tabela de situacdo do documento a
especificidade do sistema de gestao.

Definicdo de outputs - 12 Fase

P 03.4
P 035 Testes preliminares o
P 03.6 Formac&o/sensibilizacdo dos utilizadores ojo|0OfO
N oa
P 03.7 Definicdo de outputs - 22 fase o(O|O

- A executar com ocupacéo integral do tempo
OO0O0 - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE PROJECTO

Cédigo: P 04

Designacdo: Analise sistematizada do SIPIDDAC
Servigco Responsavel: DSISPA

Outros Servicgos Intervenientes:

Coordenacéo: Fernando Alves, Ana Ferreira

Responsavel pela Execucgéo: Alberto Simdes, Ascensdo Gongalves, Henriques da Silva, Pedro Nobre

Objectivos: Proceder a uma revisao sistematizada dos outputs dos varios mddulos do SIPIDDAC, através
de uma analise critica a sua qualidade e actualidade. Producédo de uma publicacéo de suporte
a utilizacao do sistema, onde se encontrem inventariados todos os outputs revistos e
actualizados, complementada com diagramas de sequéncia de operacao para os obter.

Inicio: 2002/01/ Concluséao: 2002 /12 /

Cod ACTIVIDADES EXEC CRONOGRAMA
JIFIMA[M|J|J|A[S|O|IN|D

P 04.1 | Recolha sistematizada dos outputs dos (@)

varios médulos do SIPIDDAC

P 04.2 | Identificacdo da localizacdo de cada output
no diagrama de sequéncia do médulo
respectivo.

P 04.3 | Andlise dos apuramentos e da coeréncia 0| O (@)
com o caminho para os obter

P 04.4 | Reformulacéo de outputs/menus 0|0
contemplando as alteracbes preconizadas

P 04.5 | Sistematizacé@o da informagédo em (@)
diferentes dpticas

P 04.6 | Elaboragdo de um documento contendo as
propostas de alteragdo/actualizacao
sugeridas.

- A executar com ocupacéo integral do tempo
OO0O0 - A executar sem ocupacao integral do tempo
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NUCLEO DE INFORMACAO
E COMUNICACAO






APRESENTACAO

Pela primeira vez, o NIC ndo apresentard novos projectos inovadores, dado que em 2002 a sua a
sua equipa poderd ficar reduzida a 5 funcionarios, na medida em que uma chefia, um técnico
profissional e um oficial administrativo reunirdo condi¢cdes para solicitar a sua aposentacéo.

Assim, o NIC apresenta um programa de actividades para 2002 que se limitara ao exercicio estrito
das fungdes que lhe estdo cometidas por lei.

Deste modo, o programa de formagdo, que se anexa, prevé a actualizacdo de conhecimentos
profissionais somente do pessoal que permanecera afecto a equipa para além de 2002.
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cdédigo: A01

Designacdo: Biblioteca Especializada
Servi¢co Responsavel: NIC

Outros Servicos Intervenientes: NI
Coordenacéo:lsabel Castelo-Branco

Responsavel pela Execucédo: Ana Marques / Teresa Reis / Rosa Saldanha / Prazeres Caldas

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC

J|IFI{M|A|M|J|J|A]|S

A 0.1 | Conservagdo e arrumacédo dos documentos Rosa /
Teresa/
Prazeres

A 0.2 | Registo de periddicos Rosa /
Teresa/
Prazeres

A 0.3 | Gestdo dos empréstimos em SIRTEX Ana
Marques

A04 Atendimento de utilizadores Rosa
Teresa
Prazeres

A 0.5 Fornecimento de documentos Rosa /
Teresa/
Prazeres /

A 0.6 | Obtencdo de documentos de outras Rosa /
bibliotecas Teresa

A 0.7 | Difusdo de fotocdpias de documentos Rosa /
Teresa/
Prazeres

A 0.8 | Exposi¢do semanal Rosa /
Teresa

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A 02

Designacéo: Documentacédo e Informacéo
Servi¢co Responsavel: NIC

Outros Servicos Intervenientes:
Coordenacéo:lsabel Castelo-Branco

Responsavel pela Execucéo: Isabel Castelo-Branco; Ana Marques / Teresa Reis / Rosa Saldanha /
Prazeres Caldas / Maria Emilia

Cod ACQOES RESP CRONOGRAMA
EXEC
JIFIMAIM|JI|I|A|S]|O
A02.1 | Aquisicdo da documentacao Isabel
A02.2 | Seleccao / Catalogacdo / Indexagédo / Isabel

Analise da bibliografia econémico-social

A 02.3 | Seleccdo / Catalogacdo / Indexacdo / Teresa
Andlise da Legislagcéo nacional

A 02.4 | Actualizacdo e manutencdo das bases de Equipa
dados BIBL / LEGE / CAPE/ técnica /

Teresa/
M2 Emilia

A 02.5 | Pesquisas de informacdo / Elaboracdo de Equipa

bibliografias técnica
A 02.6 | Difusao sistematica da informacéo Equipa
técnica

A 02.7 | Acesso a bases de dados externas (on-line Equipa

e CD-ROM) técnica

A 02.8 | Pesquisa de informacdo na INTERNET Equipa

técnica

A 029 | Gestdo da versdo portuguesa do Isabel /
Macrothesaurus da OCDE Ana

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A 03

Desighacéo:Comunicacao

Servigco Responsavel: NIC

Outros Servicos Intervenientes:
Coordenacao:Maria José de Oliveira Cruz

Responsavel pela Execucgao: Ernestina/ Ana Marques/ Maria Emilia/ Prazeres/ Vitor Encarnacao/ Orlando

Gomes
Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC
J|IFIM[A|M|J[J]|A]|S|O[N]| D
A 03.1 | Preparacdo das edi¢Bes e coordenacao da Maria
sua reproducao José/
Ernestina

A 03.2 | Composicdo grafica e edicdo dos | Ernestina/
documentos (monografias e periddicos) | Ana/Emilia
elaborados no DPP

A 03.3 | Revista "Prospectiva e Planeamento” Maria
(vol.7-2001) José/
Ernestina/

Emilia

A 03.4 | DistribuicAo por venda e oferta das | Prazeres/
publicacdes Rosa

A 03.5 | Actualizacdo e manutencdo dos ficheiros | Prazeres
de enderecos

A 03.6 | Manutencdo e actualizacdo do programa | Prazeres
informatico de venda de publicacfes

A 03.7 | Reprodu¢do e encadernacdo  das Vitor /
publicacdes editadas pelo DPP Orlando

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A 04

Desighacéo:Base de Dados de Imprensa
Servigco Responsavel: NIC

Outros Servicos Intervenientes:
Coordenacao: Maria José de Oliveira Cruz

Responsavel pela Execugéo: Maria José / Teresa Reis

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC

JIFIM|A|M|J|[I|A]|S

A04.1 | Seleccdo de artigos publicados na Maria
imprensa nacional José/

A 04.2 | Catalogacéo, indexacdo e actualizacdo da Teresa
respectiva base de dados

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A 05

Designacdo: "Site" do DPP na INTERNET
Servico Responsavel: NIC

Outros Servicos Intervenientes: NI
Coordenacéo: Maria José de Oliveira Cruz

Responsavel pela Execuc¢do: Ernestina Baptista / Ana Marques

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC

JIFIM|IA|M|J|[I|A]|S

A 05.1 | Criacéo de Ficheiros PDF Ernestina
/ Ana

A 05.2 | Actualizacdo da péagina com a informagdo | Ernestina
a disponibilizar / Ana

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A 06

Designacdo: Apoio Administrativo e de Secretariado
Servico Responsavel: NIC

Outros Servicos Intervenientes:

Coordenacéo: Maria José de Oliveira Cruz

Responsavel pela Execucéo: Prazeres Caldas

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC

JIFIM|IA|M|J|[I|A]|S

A 06.1 | Secretariado Prazeres

A06.2 | Implementagdo e manutengdo da | Prazeres/
informacdo a inclur no programa Rosa
CORREIO

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE PROJECTO

Cédigo: P01

Designacdo: SEMINARIOS E WORKSHOPS

Servico Responsavel: NIC

Outros Servicos Intervenientes: Outras Direc¢c6es DO DPP
Coordenacéo: Maria José de Oliveira Cruz

Responsavel pela Execucéo:

Objectivos: ACCOES DE DIVULGACAO

Infcio: /01/2002 Conclusao: /

Cod ACTIVIDADES EXEC CRONOGRAMA

JIFIM[A[M[J]J]|A]S

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE PROJECTO

Cédigo: P 02

Desighacdo: Modernizac&do administrativa

Servi¢co Responsavel: NIC

Outros Servicos Intervenientes: Outras Direc¢cées DO DPP
Coordenacao: Maria José de Oliveira Cruz

Responsavel pela Execucgéo:

Objectivos: Modernizacdo administrativa

Infcio: /01/2002 Conclusao: /

Cod ACTIVIDADES EXEC CRONOGRAMA

JIFIM[A|M[J]|J]|A]S

P 02.1 | Arquivo electrénico de mails

P 02.2 | Formulérioa para aquisi¢céo de publicacdes
na INTERNET

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE PROJECTO

Cédigo: P 03

Designhacéo:Projecto "Qualidade" no DPP

Servigco Responsavel: NIC e NA

Outros Servicos Intervenientes: Outras Direc¢des do DPP
Coordenacao: Maria José de Oliveira Cruz e Samuel Neves

Responsavel pela Execucgéo:

Objectivos: Conhecimentos e dominio do processo de circulagéo e organizagdo dos circuitos de
informacéo no DPP

Inicio: /01/2002 Concluséo: /12/2002

Cod ACTIVIDADES EXEC CRONOGRAMA
JIFIM[A[M[I[I|A]|S

P 03.1 | Cricdo de um grupo de trabalho para a O| O

qualidade no DPP

P 03.2 | Proposta e aprovacdo da metodologia a oo
seguir

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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NUCLEO DE INFORMATICA






APRESENTACAO

As actividades e projectos inscritos no Plano de Actividades do Nucleo de Informatica para 2002,
aparecem na linha do trabalho desenvolvido nos anos anteriores:

* Modernizagdo constante do equipamento informético e software instalado no
Departamento;

» Procura sistemética de novas tecnologias que melhor se adequem ao exercicio das
competéncias do DPP;

* Apoio e formacdo dos utilizadores finais;
» Modernizacédo das aplica¢Ges informaticas existentes;
» Informatizacdo de novas areas.

Nas tarefas a desenvolver em 2002, destaca-se a conversdo do programa do SIPIDDAC de modo a
permitir 0 seu acesso via WEB, trabalho que ocupara intensamente os funcionarios do NI.

Como vem sendo habitual a definicdo dos trabalhos a realizar em todos os projectos e a execugao
da maior parte deles serdo tarefa dos técnicos do NI do DPP, admitindo-se recorrer a trabalho
externo apenas no caso de algumas accoes.
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A01

Desighacdo: Coordenacao e Gestdo do Sistema Informético do DPP

Servico Responsavel: NI

Outros Servicos Intervenientes: Unidades Organicas do DPP

Coordenacéo: Conceicdo Matos

Responsavel pela Execucédo: Manuel Pimentel / José Franco da Silva

Cod

ACCOES

RESP
EXEC

CRONOGRAMA

AO01.1

A01.2

A01.3

A01.4

A01.5

A01.6

A01.7

A01.8

A01.9

Coordenagédo dos sistemas informaticos do
DPP

Administracdo dos sistemas informaticos
Administracéo da rede de cablagem
Gestdo do Sistema de Comunicagdes do

DPP

Instalagao de software

Instalacdo de microcomputadores
Coordenagéao das reparacoes de
microcomputadores e impressoras

Backup's do sistema informatico

Apoio aos utilizadores

C Matos

M Pimentel

F Silva

M Pimentel
F Silva

M Pimentel
F Silva
L Nerva
H Costa

F Silva
L Nerva

F Silva

L Nerva

M Pimentel
F Silva
L Nerva
M Simao
R Trindade
H Costa

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cdédigo: A02
Designhacéo: Manutencédo de Aplicacfes

Servigco Responsavel: NI

Outros Servicos Intervenientes: Unidades Orgénicas do DPP

Coordenacéo: Concei¢do Matos

Responsavel pela Execucéo:

Cod ACCOES

RESP
EXEC

CRONOGRAMA

A02.1 | Manutengdo da aplicagdo "PIDDAC
INICIAL"

AO02.2 | Manutengdo da aplicagdo "PIDDAC
ACOMPANHAMENTO"

A02.3 | Manutengdo da aplicacdo "PIDDAC
EXECUCAQO"

A02.4 | Apoio aos utilizadores no desenvolvimento
de bases de dados geogréficas e utilizacédo
do software MAPVIWER

A02.5 | Apoio na manutencdo da aplicacdo "Base
de Dados Documental - SIRTEX"

A02.6 | Apoio na utilizacdo do software CIME/CIBE

A02.7 | Apoio aos utilizadores na utilizacdo de
softwares produzidos no exterior

A02.8 | Manutengdo da aplicagdo "Gestdo de
Abonos e Descontos - SIP"

A02.9 | Manutencgéo da aplicagédo "ARQUIVO"
A02.10 | Manutengdo da aplicagcdo "Venda de
Publicacbes"

A02.11 | Apoio na utilizacdo do software de "Gestdo
de Stocks"

E Martins

E Martins

E Martins

R Trindade

M Pimentel

F Silva
M Siméao

M Pimentel

F Silva

M Simao

M Siméao

M Siméao

M Simao
F Silva

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A02 (Cont.)

Designacdo: Manutencédo de Aplicacbes

Servico Responsavel: NI

Outros Servicos Intervenientes: Unidades Organicas do DPP

Coordenacéo: Conceicdo Matos

Responsavel pela Execucéo:

Cod

ACCOES

RESP
EXEC

CRONOGRAMA

A02.12

A02.13

A02.14

A02.15

A02.16

A02.17

A02.18

A02.19

A02.20

Apoio na utilizacdo da aplicagdo "Sistema
de Informacao Contabilistica” (SIC), da
DGO/lIIMF

Apoio na utilizacdo da aplicagdo "Sistema
de Informacdo dos Recursos Humanos"
(SRH), da DGO/IIMF

Apoio na utilizacdo do novo software para
"Gestao do Reldgio de Ponto"

Manutencgéo/actualizacdo da INTRANET do
DPP

Manutencéo/actualizacdo da Péagina WEB
do DPP

Manutencéo/actualizacdo do Sistema de
Informacéo Geografico

Manutencéo da aplicacdo CRONOL 2001
Manutenc¢éo da aplicacdo SAD-SIC e SAD-
SRH

Manutencdo da aplicagdo OFA (Previsédo
Orgamental)

M Pimentel

M Pimentel

M Simao
R Trindade

M Siméao
R Trindade

M Simao
R Trindade

R Trindade
M Simao
H Costa

H Costa

H Costa

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A03

Designacdo: Formacdao Informatica

Servico Responsavel: NI

Outros Servicos Intervenientes: Unidades Organicas do DPP
Coordenacéo: Conceicdo Matos

Responsavel pela Execucéo:

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC

JIFIM|A[M|JI|JI|[A]S

A03.1 | POWERPOINT M Siméao (0] (0] (0]
R Trindade
A03.2 | Excel Avancado F Silva (0] (@) (0]
R Trindade
A03.3 | Word 2000 F Silva (0]
R Trindade
A03.4 | Excel 2000 F Silva (0] (0]
R Trindade

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE PROJECTO

Cédigo: P01

Designacdo: Informatizacdo do Sistema de Informacé&o de Estatisticas Econdmicas e Sociais (SIEES)
Servigco Responsavel: NI

Outros Servicos Intervenientes: DSMP

Coordenacéo: Concei¢do Matos

Responsavel pela Execucéo: Conceicdo Matos

Objectivos: Melhorar a interligacdo entre as diferentes aplicacfes existentes nesta area. Actualizacdo das
aplicacdes existentes.

Inicio: /04/96 Conclusao: /12/02

Cod ACTIVIDADES EXEC CRONOGRAMA

JIFIMIAIM|JI|IJ|A|[S|O|N|D

P01.1 | Programacdo da producdo automatica de M Simao O|O0|0O|O|O

algumas publicac¢des H Costa
F Catarino
P01.2 | Acompanhamento dos Utilizadores M Siméo O|O0l0O|J]O|0O|]O|O]|O]|O
H Costa
F Catarino

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE PROJECTO

Cédigo: P02

Designacédo: Sistema de Informac&o PIDDAC
Servigco Responsavel: NI

Outros Servicos Intervenientes: DSISPA
Coordenacéo: Concei¢do Matos

Responsavel pela Execucédo: Ewa Martins

Objectivos: Acesso ao Sistema de Informacédo do PIDDAC através da Internet

Inicio: /01/02 Conclusao: /12/02
Cod ACTIVIDADES EXEC CRONOGRAMA
JIFIM|A|IM|JI|JI|A|S
P02.1 | Determinacgédo do sistema a utilizar para a C Matos 0| O
converséo do acesso ao SIPIDDAC E Martins
P02.2 | Aquisicédo do software necessario C Matos O| O
E Martins
P02.3 | Reengenharia do sistema de informacgéo C Matos O|0|0O]| O
E Martins
P02.4 | Programacéao dos varios médulos E Martins Oo|0|0O|0O]|O
M Simé&o
H Costa
P02.5 | Elaboracdo dos manuais de utilizagdo dos E Martins (0]
véarios médulos M Simé&o
H Costa
P02.6 | Formacao dos utilizadores internos e E Martins (0]
externos M Simé&o
H Costa

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE PROJECTO

Cédigo: P03

Designacdo: Acesso "exterior" a informagao existente/produzida pelo DPP
Servigco Responsavel: NI

Outros Servicos Intervenientes: Unidades Orgénicas do DPP

Coordenacéo: Concei¢do Matos

Responsavel pela Execucéo:

Objectivos: Continuacéo da criagdo de uma rede alargada que permita a entidades externas o acesso a
informacao produzida no DPP.
Para alguns interlocutores e para algumas areas permitir a actualizagédo da informagéo existente
no DPP.

Inicio: /02/97 Concluséo: /06/02

Cod ACTIVIDADES EXEC CRONOGRAMA

JIFIMIAIM|I|JI|A|[S|O|N|D

P03.1 Continuagdo do acesso externo, por
etapas, de modo a facilitar o controlo
do esquema implementado.

¢ Continuagdo do estabelecimento das M Pimentel 0O|0|0|0O]|O
comunicagBes entre o DPP e as H Costa
entidades proponentes / responsaveis
de cada Ministério no &ambito do
PIDDAC

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE PROJECTO

Cédigo: P04

Designacdo: Andlise da situacdo do Parque Informatico do DPP
Servico Responsavel: NI

Outros Servicos Intervenientes:

Coordenacéo: Concei¢do Matos

Responsavel pela Execucéo:

Objectivos: Ponto de situagdo dos sistemas informéatico do DPP.

Inicio: /01/02 Concluséo: /12/02
Cod ACTIVIDADES EXEC CRONOGRAMA
JIFI[M|A|M[JI]|JI|A
P04.1 | Actualizagdo da base de dados de F Silva Oo|Oof0O]J]Of0O|O|0O]|O
equipamento e software
P04.2 | Analise das diferentes situacdes F Silva @)
P04.3 | Elaboragao do relatério F Silva 0|0

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE PROJECTO

Cédigo: P05

Designacdo: Sistema de Informagédo Demografica
Servigco Responsavel: NI

Outros Servicos Intervenientes:

Coordenacéo: Concei¢do Matos

Responsavel pela Execucéo:

Objectivos: Reengenharia do Sistema de informacao Demogréafico/Econémico.
Indicadores de Desenvolvimento.

Inicio: /02/00 Conclusao: /12/02
Cod ACTIVIDADES EXEC CRONOGRAMA
J|IFIM|A|IM|JI|JI|A|S
P05.1 | Reengenharia do sistema de Informacéo R Trindade 0O|0|0]|O
H Costa
S Matias
P05.2 | Programacao da aplicacdo M Siméo O|O0fO
H Costa
P05.3 | Criagcdo do interface para acesso a M Siméo (0] (0]
aplicagdo através da Intranet H Costa
P05.4 | Elaboracdo do manual de utiliza¢do M Siméo (@)
H Costa
P05.5 | Formacéo e apoio aos utilizadores M Siméo
H Costa
R Trindade
S Matias
P05.6 | Proposta dos estudos a realizar sobre a R Trindade O|0OfO
base de dados demograficos - indicadores S Matias
P05.7 | Desenvolvimento dos estudos R Trindade 0]
S Matias

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE PROJECTO

Cédigo: P06

Designacéo: Arquivo de Correspondéncia

Servigco Responsavel: NI

Outros Servicos Intervenientes: Unidades organicas do DPP
Coordenacéo: Concei¢do Matos

Responsavel pela Execucéo:

Objectivos: Extensédo da aplicacdo para permitir a gestao de processos.
A aplicacdo também devera incluir o arquivo de documentos electrénicos

Inicio: /01/02 Conclusao: /02/02
Cod ACTIVIDADES EXEC CRONOGRAMA
JIFIM[A|IM[J]|JI|A]|S
P06.1 | Extensdo da aplicagdo a gestdo de M Siméo (0]
processos
P06.2 | Inclusdo do tratamento do arquivo de M Simao (0]

documentos electrénicos

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE PROJECTO

Cédigo: P07

Designhacéo: Reprogramacdo de aplicacfes em Visual Basic

Servigco Responsavel: NI

Outros Servicos Intervenientes:

Coordenacéo: Concei¢do Matos

Responsavel pela Execucéo:

Objectivos: Estudo sobre a utilizacdo da linguagem de programacao Visual Basic

Inicio: /05/02 Conclusao: /12/02
Cod ACTIVIDADES EXEC CRONOGRAMA
AIM|I|JI|A
P07.1 | Elaboracdo, em VISUAL BASIC da M Simao 0O|0|]0O]|O
aplicacdo ja existente para o Arquivo de
Correspondéncia
P07.2 | Comparacdo dos duas linguagens de M Siméo
programacao (FileMaker e Visual Basic)
P07.3 | Elaboracao de relatério com as conclusdes M Siméo

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE PROJECTO

Cédigo: P08

Designacdo: Reprogramacao das paginas da INTRANET do DPP
Servigco Responsavel: NI

Outros Servigos Intervenientes: Unidades organicas do DPP
Coordenacéo: Concei¢do Matos

Responsavel pela Execugédo: Miguel Simdo

Objectivos: Actualizar o aspecto gréfico e o conteddo da INTRANET do DPP

Infcio: /09/02 Conclusao: /12/02
Cod ACTIVIDADES EXEC CRONOGRAMA
JIF[M[A[M|J|J|A]|S
P08.1 | Estudo, em colaboracdo com as diferentes M Simao (@]

unidades organicas do DPP, dos conteudos
a incluir na Intranet do DPP

P08.2 | Design gréafico da Intranet do DPP M Simao

P08.3 | Programacdo e criagdo das paginas da M Siméo
Intranet do DPP

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE PROJECTO

Cédigo: P09

Designacéo: Acesso a Web Page do DPP por cidadédos deficientes
Servigco Responsavel: NI

Outros Servicos Intervenientes:

Coordenacéo: Concei¢do Matos

Responsavel pela Execugédo: Miguel Simdo

Objectivos: Preparacdo da Web Page do DPP de modo a permitir o acesso por cidaddos deficientes.

Inicio: /07/02 Conclusao: /12/02

Cod ACTIVIDADES EXEC CRONOGRAMA
JIF[M|A|M[J|J|A[S]|O

P09.1 | Levantamento dos softwares existentes que M Siméo O| O

permitem a acessibilidade dos sites por
cidaddos com deficiéncias

P09.2 | Escolha dos softwares a utilizar para M Siméo (@)
conversao da pagina do DPP.

P09.3 | Programacéo da pagina Web do DPP para M Simao (0]
acesso por cidadaos com deficiéncias

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE PROJECTO

Cédigo: P10

Designacéo: Ordenamento do territorio na Europa, até 2020
Servigco Responsavel: NI

Outros Servicos Intervenientes:

Coordenacao: Félix Ribeiro

Responsavel pela Execugdo: Rui Trindade

Objectivos: Estudo do ordenamento do territério na Europa até 2020.

Inicio: /01/02 Conclusao: /04/02

Cod ACTIVIDADES EXEC CRONOGRAMA
JIF[M|A|M[J|JI|A|S

P10.1 | Elaboracéo do estudo (Alemanha) R Trindade 0O|0|0]|O

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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NUCLEO DE ADMINISTRACAO






APRESENTACAO

O Ndcleo de Administracdo é o servico de apoio técnico-administrativo, ao qual incumbe assegurar
as condi¢Bes necessarias ao funcionamento normal e eficaz do Departamento Prospectiva e
Planeamento, e cuja actividade em 2002 assentard nas seguintes vertentes:

e Criagdo de condicbes para a implementacéo e aplicagdo do CIBE e Gestdo de bens
moveis, Conversao de dados do CIME/por base de dados e actualizagdo do programa de
Gestdo de Stocks, a fim de obter a informacgdo aos mais diversos niveis para melhor gerir
0S recursos existentes.

« Implementacdo de medidas de simplificacdo de procedimentos e formalidades.

» Formalizacdo, através da regulamentacéo, de algumas situacdes, dando assim resposta a
diplomas publicados, nomeadamente os referentes as diversas modalidades de horéarios
de trabalho e a carreira de informética.

e Frequéncia de accdes de formacdo profissional no sentido de adequarem o0s
conhecimentos adquiridos aos objectivos definidos.
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A01

Designacdo: Coordenacao Geral

Servico Responsavel: Nacleo de Administracdo

Outros Servicos Intervenientes:

Coordenacédo: Samuel Neves

Responsavel pela Execucdo: Samuel Neves (com o opoio de Arminda Conceicao)

Cod

ACCOES

RESP
EXEC

CRONOGRAMA

AO01.1

A01.2

A01.3

A01.4

A01.5

A01.6

A01.7

A01.8

A01.9

A01.10

A01.11

Coordenacgédo e apoio da area de Pessoal e
Expediente Geral

Coordenagdo e apoio da area financeira e
economato

Coordenacdo da conta de geréncia a
apresentar ao Tribunal de Contas

Elaboracgéo do Plano de Actividades

Analise da execucao orcamental

Estudo e andlise da evolugcédo das despesas
do Orcamento de funcionamento e do
PIDDAC

Coordenagcdo de propostas de alteragéo
or¢camental

Controlo/execucdo do Fundo de Maneio

Coordenacdo/Elaboracdo do projecto de
orcamento de Funcionamento

Supervisdo das condigbes logisticas de
funcionamento do DPP

Notacédo Profissional

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A02

Desighacéo: Orcamento e Contas de Geréncia
Servigco Responsavel: Nucleo de Administragao
Outros Servicos Intervenientes:

Coordenacédo: Samuel Neves, Paula Carneiro

Responsavel pela Execugédo: Paula Carneiro

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC

A02.1 | Gestdo da receita proveniente de venda de o|lo|j]O|O|O|0OfO|O|O
bens e servicos

A02.2 | Elaboracdo do Projecto de Orgamento de Oo(0O|O
Funcionamento

A02.3 | Elaboracdo da Conta de Geréncia Oo[0O|O

A02.4 | Informacgdes diversas anuais o|lo|j]O|O|O|0OfO|O]|O

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A03

Designacao: Contabilidade

Servico Responsavel: Nucleo de Administracdo

Outros Servicos Intervenientes:

Coordenacéo: Natélia Santos

Responsavel pela Execugédo: Natalia Santos/Esmeralda/Adelaide

Cod

ACCOES

RESP
EXEC

CRONOGRAMA

A03.1
A03.2

A03.3

A03.4

A03.5

A03.6

A03.7

A03.8

A03.9

A03.10

A03.11

A03.12

A03.13
A03.14

A03.15

Controlo da execuc¢éo orcamental;

Gestdo e controlo do orgcamento por
actividades

Elaboracdo de propostas de alteracao
orcamental — inscricbes, reforcos e
anulacgtes

Elaboracdo de propostas de antecipagdo de
duodécimos

Cabimentacéo de todas das despesas

Processamento das despesas incluidas no
orcamento de funcionamento, através do
SIC

Processamento das despesas incluidas no
orcamento do PIDDAC, através do SIC

Processamento de abonos a pessoal por
verbas afectas ao PIDDAC

Pagamento de todas as despesas

Apuramento de dados estatisticos
financeiros diversos necessarios para a
execuc¢ao or¢camental

Relacdo anual rendimentos para efeitos de
IRS e passagem das respectivas
declaracdes referentes a abonos pagos pelo
PIDDAC

Preparacgéo de elementos para a elaboragao
do projecto do orgcamento de funcionamento
e doPIDDAC

Expediente relativo a reposi¢cdes

Elaboracdo de balancetes mensais de
execucéo orcamental

Elaboracdo dos mapas da conta a enviar ao
Tribunal de Contas

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A04

Designacgao: Economato e Patrimonio
Servigco Responsavel: Nucleo de Administragao
Outros Servicos Intervenientes:
Coordenacéo: Alice Bernardo

Responsavel pela Execugédo: Alice Bernardo/Rita Raposo/Isabel Alves

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC
J|IFIM|A[M[J|J|A|[S|O|N|D
A04.1 | Inventariagdo de todos os bens moveis do oO[0jO0|J|O|O|O|]O|O|O|0O|O|O
DPP e posteriores envio a Direccao-Geral do
Patriménio do Estado da respectiva conta
A04.2 | Controlo de facturas Oj|0jO0|O|O|O|O|O|O|0O|O|O
A04.3 | Comunicag8es a Direccdo Geral do Patrimonio O|0j|O|O|O|O|O|O|O|0O|O]|O
do Estado e S.G. do M.P sobre os veiculos
(consumo e reparacdes e envio de mapas
estatisticos dos contratos publicos de
fornecimento de bens)
A04.4 | Consultas ao mercado para aquisi¢cao de bens oO[0o|j]O|O|O|O|O|]O|O|0O|OfO
e servigos
AO04.5 | Abertura de concursos para aquisicdo de bens
e servicos
A04.6 | Aquisicdo de bens por compra directa O|j|O0|O|O|O|O|O|J]O|0O|]O|O0O]O
A04.7 | Elaboragéo de requisi¢cdes para aquisicdo de oO[0o|j]O|O|O|O|O|]O|O|0O|OfO
bens e servigos
A04.8 | Actualizacéo do ficheiro de fornecedores o[0oj]O0|O|O|O|O|]O|O|0O|OfO
A04.9 | Satisfacdo de pedidos internos de material oo oo 0|0
A04.10| Gestéo de stocks ofo ofo 0|0
A04.11| Acompanhamento dos servicos de limpeza, o[o0|j]O0|JO|O|O|O|]O|O|0O|OfO
visando o seu bom funcionamento
A04.12| Desenvolvimento de acg¢des que visam a oO[0|j]O0|O|O|O|O|]O|O|0O|OfO
conservacao e reparacdo do patrimonio

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
156




PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A05

Designhacéo: Pessoal

Servigco Responsavel: Nucleo de Administragao
Outros Servicos Intervenientes:
Coordenacéo: Concei¢do Duarte

Responsavel pela Execugéo: Conceicdo Duarte/Alice/Orlando /Odete/Maria de Fatima/M2 Deolinda

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC

JIFIM[A[M|J|I|[A|[S|O

AO05.1 | Actualizacdo da base de dados SGRH O[0O0]|O
(Sistema de Gestdo de Recursos Humanos)
que para além da gestdo de pessoal,
permite o processamento de vencimentos

A05.2 | Lista de Antiguidades (pedido de o[0ojO|JO|O|OfO|JO]|O|O
assiduidade dos funcionarios ausentes,
contagens de tempo, publicagéo, assinatura,
distribuicéo, reclamacdes e erratas)

A05.3 | Balango Social (@)

A05.4 | Organizacgao dos processos individuais (@)

A05.5 | Verificagbes de doenca (@)

A05.6 | Comunicagcdes para o0 exterior da (@)
assiduidade. de funcionarios pertencentes a
outros quadros que se encontram a prestar
servico no DPP

A05.7 | Junta Médica (execucéo e o[0ojO|O|O|OfO|JO]|O|O
acompanhamento processual)

A05.8 | Acidentes em Servico, (execugcdo e o|[0ojO|JO|O|OfO|JO]|O|O
acompanhamento processual)

A05.9 | Provimentos (proposta de nomeacdo ou o[o0jO|O|O|OfO|JO]|O|O
contratacéo, publicacéo, posse ou
aceitacdo, actualizagdo do respectivo
registo e nota biografica)

A05.10 | Informacdes diversas (cooperacgao, re- o[0ojO|JO|O|OfO|JO]|O|O

embolso de remuneracdes, requisicoes,
transferéncias ,etc.)

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: AO5 (Cont.)

Designhacéo: Pessoal

Servigco Responsavel: Nucleo de Administragao
Outros Servicos Intervenientes:
Coordenacéo: Concei¢do Duarte

Responsavel pela Execugéo: Conceicdo Duarte/Alice/Orlando /Odete/Maria de Fatima/M2 Deolinda

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC
JIF|IM[A[M|J|JI|A|[S|O D
A05.11 | Processamento de vencimentos olo0|O|O|O|lO|O|O|O]|O (0]
A05.12 | Informagdo sobre a legalidade das olo0o|O|O|O|lO|O|]O|O]|O (0]
justificacBes das faltas
A05.13 | Registo nos félios de faltas, férias, licengas ololofOo|O|]O]J]O|O|0O]|O (e}
e outras situagdes
A05.14 | Recepcao de recibos e outros documentos ol0o|O|jO|O|lO|O|]O|O]|O (0]
para envio aos Servi¢cos Sociais e da ADSE
bem como a elaboragdo dos respectivos
mapas
A05.15 | Mapas estatisticos de faltas para a ADSE o(f0jO0|JO|O|OfO|JO|OfO (0]
(informatizados)
A05.16 | Inscricdes, actualizagdo dos ficheiros e o|[0jO|JO|O|OfO|JO|OfO (0]
emissdo de cartdbes da ADSE, servicos
sociais e emissao de cartdes do DPP
A05.17 [ Mapas do Pontégrafo; inser¢cdo de oO[0ojO|JO|O|OfO|JO|OfO (0]
auséncias
A05.18 | Elaboracdo de mapas de progresséo de o[0jO|JO|O|O|O|JO|OfO (0]
escalbes
A05.19 | Contratos de trabalho a termo certo e oficios Ool0O|O|O|O|lO|O|O|O]O (0]
A05.20 [ Mapas sobre levantamento de efectivos o[fo0jO0|JO|O|OfO|JO|OfO
A05.21 | Actualizacdo dos registos biogréaficos o[0ojO|JO|O|OfO|O|OfO (0]
(registos das faltas, licencas, promocdes e
outras situacdes)
A05.22 | Mapas de férias (0]
A05.23 [ Recenseamento (fornecimento de dados Oo[0jO|JO|O|OfO|O|OfO (0]
solicitados)

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: AO5 (Cont.)

Designhacéo: Pessoal

Servigco Responsavel: Nucleo de Administragao
Outros Servicos Intervenientes:
Coordenacéo: Concei¢do Duarte

Responsavel pela Execugédo: Concei¢do Duarte/Alice/Orlando/Odete/maria Fatima/M2 Deolinda/

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC

A05.24 | C.G. de  AposentacBes (inscrigdes, O|O0|]O|O|O|O]|0O|lO|O
contagens de tempo e organizagdo dos
processos para aposentacao)

A05.25 [ Concursos (envio de candidaturas aos O|O0|]O|O|O|O]|0O|lO0O]|O
presidentes de juri)

A05.26 | InformagBes sobre alteragGes e inicio de O|0|]O|O|O|0O]|0O|lO0O]O
férias

A05.27 | Abono de vencimento de exercicio perdido O|O0|]O|O|O|0O]|0O|lO|O

A05.28 | Licencas (informacdo e comunicacBes ao O|O0|O|O|O|0O]|0O|lO]|O
interessado)

A05.29 | Declaracdes e certiddes de contagem de O|O0|O|O|O|0O]|O|lO0O]O
tempo

A05.30 | Certiddo e autenticacdo de documentos O|O0|]O|O|O|O]|0O|lO]|O

A05.31 | Processos de criagdo de lugares O|0O|]O|O|O|0O]|0O|lO0O]O

(informacéo, projecto de portaria, proposta
nomeacgdo, extracto publicacdo e termo de

aceitacao)

A05.32 | Carregamento informatico de dados sobre a O|O0|O|O|O|0O]|0O|lO]|O
assiduidade

A05.33 | Distribuicdo interna e externa dos O|0O|]O|O|O|0O]|0O|lO0O]O

documentos produzidos no DPP

A05.34 | Distribuicdo interna dos materiais O|O0|O|O|O|0O]|0O|lO|O
requisitados ao economato

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: AO5 (Cont.)

Designhacéo: Pessoal

Servigco Responsavel: Nucleo de Administragao
Outros Servicos Intervenientes:
Coordenacéo: Concei¢do Duarte

Responsavel pela Execucgédo: Conceicdo Duarte /Piedade /Fernanda /Orlando /Vitor/ Adelaide /Lurdes /
Gracinda

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC

A05.35 | Abastecimento e manuten¢do dos produtos
de higiene nas instalagdes do DPP

A05.36 | Reproducgao e encadernacao de oO[0o|j]O|O|O|O|O|]O|O|O|OfO
documentos e publicacdes editadas pelo
DPP

A05.37 | Asseguram as transmissodes telefénicas com o[0o|j]O|O|O|O|O|J]O|O|O|OfO

0 exterior e posterior reencaminhamento
para os diversos sectores do DPP

A05.38 | Triagem da correspondéncia recebida do o[0o|j]O|O|O|O|O|]O|O|O|OfO
exterior (DPP e pessoal) e posterior
distribuicdo pelos varios sectores do DPP

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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PLANO DE ACTIVIDADES 2002

FICHA DE ACTIVIDADE

Cédigo: A06

Designhacéo: Expediente e Arquivo

Servigco Responsavel: Nucleo de Administragao
Outros Servicos Intervenientes:
Coordenacéo: Concei¢do Duarte

Responsavel pela Execucgéo: Lucinda/ Maria Lourdes Oliveira

Cod ACCOES RESP CRONOGRAMA
EXEC
J|F[M MIJ|JI|A
A06.1 | Entrada e saida de toda a correspondéncia Oo[0O|O O[O0|]O]|O
do DPP
A06.2 | Arquivo dos Diarios da Republica do N.A O|0]|O Oo|l0O|O]|O
A06.3 | Envio da correspondéncia para o correio Oo[0O|O O[O0|]O]|O

(preenchimento diario da avenca,
conferéncia das respectivas facturas)

- A executar com ocupacéo integral do tempo
00O - A executar sem ocupacao integral do tempo
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